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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)
Bevezetes

Képolna K6zségi Onkormanyzat tudatosan segiti a kiilonbozé tarsadalmi helyzeti csaladok jobb
¢letkoriilményeinek megteremtését. Az elkészitett telepiilésfejlesztési stratégiai dokumentumokban
nagy hangsulyt fektet arra, hogy a kozség minden csalddja megtaldlja helyét és szerepét az
¢vszazados hagyomanyokra épitd, a jelen kihivasaira korszerli valaszt adni tudé kozdsségében.

Alapvetd cél, hogy Képolna Kozségi Onkormanyzat az 4ltala biztositott szolgaltatdsok révén
hozzésegitse a lakossagot egy mindségi, az egyén és kozossége szamara egyarant értékes élethez, s
lehetové tegye a sziikségletek kielégitésével a szolgaltatasok magas szinvonalon torténd elérését. A
tarsadalmi integracié megteremtése érdekében, elengedhetetlen a civil szervezetek és egyhazak
szorosabb bevondsa a kozszolgalati feladatok ellatasaba, a palyazati lehetéségek kihasznalédsa, a
tarsadalom periféridjara szorult csoportok, igy kiilondsen az iddsek, egyediilallok, a tobb gyermeket
neveldk, a nehéz anyagi helyzetben 1évd csalddok szdmara olyan segitd, hatranykompenzald
programok inditasa, amelyek révén biztosithatd lesz a telepiilés hossza tavi fejlédése. Uj
munkahelyek teremtésével, gyakran védomunkahelyek (szocialis foglalkoztatdk) kialakitasaval, a
szocialis halé megerdsitésével a tarsadalmi kirekesztddés elleni kiizdelemben a kozség aktivan vesz
részt.

Az egyenld banasmod elvének betartdsa az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom elvarasa is.
Magyarorszdg nemzetkozi kotelezettségeire, tovabba az eurdpai kozosségi jog vivmanyaira
tekintettel az Orszaggytilés megalkotta az egyenld béanasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szo6ld, modositott 2003. évi CXXV. torvényt. Az Orszaggytilés, az Alaptorvény
rendelkezéseihez igazodva, e térvényben is elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld
méltosagu személyként élhessen és hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonbozetést
elszenveddk szamara.

A Program kiemelt figyelmet fordit ,,A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjairdl sz6l6” Kormanyrendelet alapjan elsddlegesen védettnek, illetve hatranyos
helyzetlinek mindsiilé csoportok: a mélyszegénységben €16k, a ndk, a fogyatékkal €16k, az idések és
a gyermekek helyzetére.

A Program egyes, a hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltardsat, valamint
es¢lyegyenldségének elomozditasat szolgalo intézkedéseket tartalmaz, kiilondsen:

e az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzése, megsziintetése;
o afoglalkoztatas, a szocialis és egészségi helyzet ¢és a lakhatas tekintetében

e akdzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyti
hozzaférés biztositasa;



e a hatranyos helyzetiieck munkaerd-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitasa;

e azegyenld banasmod kdvetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott, vagy tdmogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellen6rzott szolgaltatasok korében;

e ahatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének eldsegitése a dontéshozatalban, illetve

a koziigyek iranyitasaban.
A Program az egy¢b, esélyegyenldség biztositasat célz6 dokumentumokkal 6sszhangban késziilt.

Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allo adatok, dokumentumok
alapjan feltérképezze Képolna kozség problémait, lehetdségeit és segitse eld a telepiilésen €16
hatranyos helyzetli személyek életmindségének javitasat segitd intézkedési terv megfogalmazasat.

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenloségi mentorokrdl szold 2021.06.30-an  médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kapolna Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormdanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mitkddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozéasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedés

Képolna kozség foldrajzi fekvése kitlind, a Matra hegység labanal két, megyei szinten jelentds
varos, Eger és Gyongyos kozott fekszik féluton. Telepiilésiink szlikebb és tagabb kdrnyezetében
szamos, orszagos szinten is elismert latnivald taldlhato. Kozlekedés ¢és megkozelithetdség
szempontjabol szerencsés helyzetben vagyunk, hiszen orszagos fout vezet keresztiil a telepiilésen,
amelyet a Tarna mente észak-déli irdnyu volgyében haladé ut keresztez. Tovabbi eldny még, hogy a
kozelben talalhato az M3-as autopalya és a Miskolc-Budapest nemzetk6zi vasutvonal is.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



Torténetiség

Képolna hatardban rézkori rézbaltat taldltak, ami azt mutatja, hogy a korai torténeti korokban mar
lakott volt a tertilet.

A falu neve a ’kdpolna’ fonévbdl keletkezett. A telepiilés feltehetden azért kapta ezt a nevet, mert
keletkezése idején nem temploma, hanem csak kisebb kapolnéja volt. Neve eldszor egy 1430-ban
kiadott kirdlyi oklevélben tlnik fel 'Capolna’ alakban. Ebben a falut az Aba nemzetség Solymosi
agéanak kihaldsa utan Zsigmond kirdly Rozgonyi Péter egri plispoknek adomanyozta, aki cserebirtok
fejében atadta az egyhazmegyének. Kapolna egészen 1945-ig az egyhaz tulajdondban maradt.

1552-ben Eger ostroma, majd 1596-ban Eger elestekor is elpusztitotta a torok. A falu ebben az
idében, a ma Pusztatemplom-partnak nevezett részen, a mai falutél keletre volt. A térok uralom
megsziinése utan 1694 kortl Gjra benépesiilt, de mar a Tarna két aga kozott. Ezt kovetden Kapolna
fejlédésnek indult. 1700-ban mar iskolarendszer(i oktatds folyt a faluban. 1746-ban postaallomas
Iétesiilt (a ma is allé postahdz a falu legrégebbi épiilete, lakohazként funkcional). Vele atellenben
1750 tajan elkésziilt a vendégfogado kdépiilete (ma mar nem létezik). A Tarna két dgan kéhidak és
malmok voltak. Az 1760-as években a betelepiilt németek, csehek, francidk szo6lot iiltettek a
faluban. Uradalmi juhaszat és méhészet is volt ekkor. Megsziiletett a kdzségi pecsét, lovaskiildonc-
allomast allitottak fel. 1784-re a mai miiemléktemplom, 1789-re a parokia (plébania) késziilt el.

Képolnan 1849. februar 26-27-én a szabadsagharc eseményeként zajlott le az a csata, amely ma is
ismertté teszi a falut. Az itt elesettek emlékére eldszor emlékmiivet a kiegyezés utan allithattak (ez
az emlékmii orszagosan is az els® volt a szabadsagharc emlékére). Az emlékoszlopot 1869.
december 19-¢én avattak fel, az akkori fout mellett. A szabadsdgharc emlékét 6rzik a temetében az
1849-es honveéd-sirok, és a falu utcanevei: Dembinszky, Klapka, Maridssy, Marcius 15., Honvéd, az
orszagosan is gyakori Kossuth és Pet6fi utcakon kiviil.

A képolnai csata 150. évforduldjara 1999-ben a kozség az akkori Kossuth-Dembinszky
emlékparkban felallitott szoborkompozicidoval — Sebestyén Sandor nyiregyhazi szobraszmiivész
alkotasaval — emlekezett az itt lezajlott eseményre.

A XIX. szazad masodik felében kiépiilt a falu kozigazgatasi- €s intézményrendszere. A kdzséghaza
az 1850-es években mar megvolt. 1860-ban felépitik a Dohanybevalté Hivatalt, mely miikodését
’68-ban kezdte meg. Ez a volt a kozség legrégebbi lizeme. 1876-ban megszervezik a kozség
rendszeres orvosi ellatdsat. 1883-ban megkezdte miikodését a gyogyszertar. 1886-ban az iskolat 1j
épiilettel bovittették. 1894-ben megkezdte miikodését a nyari gyermekmenhaz (6voda).

A XX. szazad elején Gjra a torténelmi események f6 vonalaba keriilt Képolna. 1919. februar 23-an
Képolnan vette kezdetét Magyarorszag elsd foldosztasa. Tudatos volt a szinhelyvalasztisa a
Karolyi-féle foldosztasnak a kapolnai csata emlékmiive mellett. Az 1969. februar 23-an elhelyezett
foldosztasi emlékoszlop, az 1919. februar 23-1 eseménynek allit emléket.
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1941-ben késziil el a régi helyébe épitett mai iskola. 1954-t61 mikoddik egész évben az 6voda. 1961-
ben nyilt meg a kdzségi konyvtar. 1975-re felépiilt a tornaterem. 1982-ben Osszevontdk a kdzségi és
az iskolai konyvtarat.

Az 1989-es rendszervaltas utan, 1993-ban késziilt el az 0j orvosi rendelé és az anya- és
gyermekvédelmi tanacsado. 1999-ben szoborkompozicié késziilt a kapolnai csata 150.
¢vfordulgjara. 2000-ben megjelent a Kapolna torténete c. falumonografia és kialakitasra kerdilt a
Kossuth-Dembinszky emlékparkbol a Millenniumi Emlékpark. 2002-ben atadték a Tajhazat. 2007-
ben Gsszevontak a kapolnai iskolat az aldebrdi-tofalui iskolaval, ma a Tarnavolgye Altalanos Iskola
tagintézménye a képolnai iskola. 2010-ben elkésziilt a Tarna-volgyi torténelmi emlékjatszotér,
kilenc Kozép-Tarna menti falu bevondsaval. 2011-ben atadtdk a felujitott kultirhazat Harom Hérs
Miivelddési Haz néven. 2012-ben salakos palya épiilt a kultirhaz kertjében, szabadtéri labdajatékok
céljaira. 2017-ben atadasra keriil az ’56-os biiszkeségpont. Az utobbi években megujult az
Onkormanyzat épiilete, atadasra keriilt a Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Kapolnai Tiindérkert
Bolcsdde 1) épiilete. 2023-ban elindult a Harom Hars K6zosségi Szintér udvaraban a multifunkcids
sportpalya létrehozasa.

A kozség aktiv lakdinak nagy része eljar dolgozni, a falu lakossagmegtartd képessége csekély. A
roma lakossag a kozel 1500 lakos 20 %-at teszi ki. Koriikben a legnagyobb a munkanélkiiliség.

A telepiilés jovOjét illetden cél a lakossdg megtartasa, a fiatalok telepiiléshez kotése. A falu
vezetésének célja a lakossdgmegtartds mellett a megélhetés lehetdségeinek kiszélesitése, az
intézmények (iskola, 6voda) 6nalldé miikodésének megtartisa, a lakossdg szdmara élhetébb falu
kialakitdsa. Szeretnénk a jovoében telepiilésiinket gazdasagilag fejleszteni, cégeket a telepiilésre
vonzani.

Kapolna kozség népessége

Képolna kozepes lakossdgszamu falu, kozel 1500-an lakjak. A 2023. évben kisebb meértékii
népesség csokkenés figyelhetd meg. A lakdnépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de
masutt tartozkodadsi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten
tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes szdma. A csokkend valtozds miatt egyre
kevesebb lakonépességre vonatkoztatva tudjuk megvaldsitani az esélyegyenldség megvalosulasat.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 . .
Ev (TS 001) Valtozas
2018 1456 bazis év




2019 1441 98,97%
2020 1450 100,62%
2021 1414 97,52%
2022 1458 103,11%
2023 1417 97,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az alland6é népesség a bejelentett allandd népességet jelenti, tehat a Kapolndn bejelentett
lakohellyel (alland6 lakéssal) rendelkezd személyeket, fiiggetleniil attdl, hogy van-e mashol
bejelentett tartézkodasi helyiik (ideiglenes lakasuk), vagy hogy az Osszeiras eszmei idépontjaban
jelen voltak-e. A lakossag tobb mint felét, a 18-59 év kozotti lakossag teszi ki, ezt a csoportot a 0-14
év kozotti lakossag koveti. Mindkét nemnél a legkevesebben a 15-17 éves korosztaly szerepel.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak

aranya (%)

F6

Férfiak | Nok

Férfiak | Nk c(’;‘;zggg;‘ (1s | (Ts
005) | 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 736 | 785 1521 |48,39%|51,61%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 53 3,48%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 145 | 146 291 9,53% | 9,60%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 28 21 49 1,84% | 1,38%

18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 432 | 413 845 28,40% | 27,15%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 40 57 97 2,63% | 3,75%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 91 148 239 5,98% | 9,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

.

1'0-14 évesek

1 15-17 évesek

u 60-64 évesek

165 év felettiek'

18-59 évesek

Allandé népesség - nok életkori megoszlasa

3%

=

u'0-14 évesek
m15-17 évesek

18-59 évesek
u 60-64 évesek

u 85 év felettiek’

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. K4apolna kozség
esetében 100 alatti az Oregedési index, tehat a 14 ¢év alattiak vannak tulsulyban, fiatalos a
népességszerkezet. Ez azt jelzi, hogy esélyegyenloség szempontjabol a gyerekek fokozottabb
ellatasara van sziikség.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | ;14 €ves koru .
, . allando lakosok Oregedési
Ev ELEE TR MEI 1Y), szama (f6) index
(TS 25222;:)028 (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) (TS 030)
2018 220 312 70,51%
2019 217 317 68,45%
2020 224 311 72,03%
2021 239 291 82,13%
2022 243 289 84,08%
2023 243 285 85,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Képolna kdézség vonzereje tobbnyire negativ egyenleget mutat, tehat az elvandorlas a jellemzé a

telepiilésen.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -24,43
2019 -6,90
2020 -1,38
2021 -27,93
2022 4,87
2023 -25,04

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
1000 dllandé lakosra vetitett szama (f6)
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-30,00

A természetes szaporodas az eldz6 évekkel ellentétben 2023-ban negativ értéket mutat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -2,04
2019 -4,14
2020 5,53
2021 2,79
2022 3,48
2023 -2,78

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok
kilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)

8,00
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4,00
- I I
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A telepiilésen elérheto kozszolgaltatasok szamba vétele

A telepiilésen az 6nkormanyzat altal kotelezden ellatando kozszolgaltatasok biztositottak.

Csatornazottsag 85%
Vezetékes viz 95%
Gaz 70%
Szilard burkolatt ut 90%

Az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya 15-20% koriili.

Latnivaldok

— postahdz (1754), ma lakoépiilet (Kéapolna, Szabadsag tér 4.)
— késé-barokk templom (1784)

— Kossuth-Dembinszky harsak (1785 kortil)

— plébaniahaz (1789)

— akapolnai csatdban elesettek emlékmiive (1869)

— Karolyi-féle foldosztas emlékoszlopa (1969)

— szoborkompozici6 a képolnai csata 150. évforduldjara (1999)
— T4jhaz (2002, XIX. sz. végi épiilet)

— Tarna-volgyi torténelmi emlékjatszotér (2010)

— Harom Hars K6z0sségi Szintér (2011, épiilt 1926-ban Gazdakdr céljaira)
— 1956-0s Biiszkeségpont (2017)
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Testvértelepiilés

Képolna testvértelepiilése az erdélyi Kapolnasfalu, Hargita megyében. A testvérkapcsolat 1993 6ta
all fenn. Evenkénti talalkozasok, és a kolcsonds segitségnyujtas adja a kapcsolat lényegét. A
testvérkapcsolat és a baratsag szép targyi emléke Kapolnan az ajandékba kapott székelykapu (az
emlékjatszotér bejarata) €s az ovoda kapuja. 2023-ban a 30 éves testvérkapcsolat alkalmabol a
Héarom Hars Ko6zosségi Szintér elott felavatasra kertilt egy fabol faragott emléktabla is, mely mélto
emléket allit az évtizedeken ativeld baratsagnak.

Egyhaz

A falu lakosainak dontd tobbsége romai katolikus, koziilik 70 % gyakorlé vallasos. Képolnan csak
n¢hanyan reformdtusok. A kapolnai és a detki plébania egy szolgélattevd paphoz tartozik Kakuk
Ferenc plébanos személyében. Szolgalatdt Kapolnan 10 tagu egyhaztanacs segiti. A faluban ndi
Roézsaflizér Tarsulat van. Az egyhazi szertartasok koziil a keresztelés, az elsd aldozas, az eskiivok, a
temetés, a bérmalas (az utobbit Egerbdl celebraljak) és a bucsu (december 8.) a hivék kiemelt
iinnepei. Szentmisék hétkoznap két alkalommal és minden vasarnap vannak, illetve a temetési
szentmisék egyéni idépontokban. A falu lakoi szivesen dldoznak anyagilag is hitéleti célokra, és a
templom fenntartasara.

Intézmények
Oktatasi-nevelési intézmények: Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bélcséde
Kapolnai Tarnavélgye Altalanos Iskola
Kulturalis intézmények: Harom Hars K6z0sségi Szintér
Kozségi és Iskolai Konyvtar
Egészségiigyi intézmények: Haziorvosi és homeopatias rendeld
Védonoi szolgalat
Uzemorvosi szolgalat
Gyogyszertar
Szocialis intézmények: Gyermekjoléti Szolgalat

Gondozési Kozpont
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Civil szervezetek, klubok: Képolna Kozségért Kozalapitvany
Harsfavirdg Alapitvany
Mezdgazdasagi- és Gépészeti
Ertékmegérzé Egyesiilet (Megérte Egyesiilet)
Margarétak Hagyomanyorzé Egyesiilet
Polgarér Egyesiilet
Karitasz Helyi Szervezete
Magyar Voroskereszt Helyi Szervezete

Grof Karolyi Mihaly Vadéasztarsasag

Nemzetiségi Onkormanyzatok: Képolna Kézség Német Nemzetiségi Onkorményzata

Kapolna Kézség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgéltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek elényben
részesitését az ¢élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal ¢l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.

Képolna Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatdrozd alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenlOség
megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:
a kotelezd €s onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szinti kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenlOségi politikdjat munkaltator  szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatdsai soran és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak, eldsegitve ezzel a kdzség
lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a szabalyozas, tdmogatés és a jo
gyakorlatok bevezetése, bemutatéasa.

Ezen szempontok alapjan Onkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossdg igényeinek magas
szinvonalu kiszolgéalasat az alabbi teriileteken:

e Magas szinvonall kozszolgaltatasok nyujtasa. Az orszagos politikai iranyelvek helyi szintd,
hatékony megvalositasa.

e Aképviseld-testiilet és bizottsagai hatékony, térvényes mitkodésének biztositasa.
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Egyenrangt kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.

Ertékeink:

Szaktudas, tigyfélbarat dnkormanyzat, hatékony, jogszeri ligyintézés
J6 munkahelyi koriilmények

Esélyegyenldség, szocidlis érzékenység, szolidaritas, tolerancia
Hagyomanydrzés, kozdsségteremtés, kooperacio

Kornyezetvédelem, kornyezettudatossag

Az esélyegyenldség megteremtésének ltalanos céljai:

Tarsadalmi 0Osszefogds a hatranyos helyzetli csoportok, egyének szamara az
esé¢lyegyenldség biztositdsadhoz

A teljes korti szocidlis ellatdsokhoz és valamennyi kozszolgaltatashoz hozzéjutas
biztositésa.

A hatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére a szocialis egészségiigyi, oktatasi és
foglalkoztatasi célok 6sszekapcsolasa.

A telepiilés minden lakojanak a megélhetéshez sziikséges forrdsok biztositasa

Az esélyegyenlOség megteremtésének altalanos elvei:

Kapolna Kozség Onkormanyzata elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld méltosagu
személyként élhessen a telepiilésen, és ezt az alabbi elvek alapjan probalja megvalositani:

Célok

o Emberi méltosag tiszteletben tartdsaval tiszteli az ember értékeit, €s
egyediségét.

. Egyenld béanasmod ¢és megkiilonboztetés tilalmaval megakadadlyozza a
hatranyos megkiilonboztetés barminemli formajat, elutasitja nemre, fajra,
nemzetiségre, szdrmazasra, vallasra, politikai meggy6zddésre vonatkozo
megkiilonboztetést.

o Az dnkormanyzat, a kozség minden tagjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas

"o

erositése.

A Helyi EsélvegvenlOségi Program atfogd célja

Kapolna telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,
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e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda €s bolcsdde kivételével — érintd
intézkedések érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése ¢és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP Intézkedési Terve (tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtads soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot €s a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentfsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli el0rehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

= a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkézasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter moddszertani utmutatdt tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjair6l,
kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” Stratégia (2021-2030)
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Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozés politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenldséget segitd helyi rendeletek, hatarozatok a telepiilés szocidlpolitikai intézkedéseit,
ezzel kapcsolatos elveit hatdrozza meg. Kapolna Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete a
2/2022. (IV.28.) dnkorméanyzati rendelete fogalmazza meg a szocialis ellatasok helyi szabalyozasat.

Az dnkormanyzat kinyilvanitja, hogy az éltala biztositott és megszervezett szocialis gondoskodas
célja és rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk, egészségi allapotuk,
jovedelmi és vagyoni helyzetiik folytan problémaik megoldéasara 6nerébdl nem képesek. A szocialis
gondoskodas biztositasa érdekében az 6onkormanyzat, valamint annak szervei, tovabba a telepiilésen
miikodo oktatasi, egészségligyi €s civil szervezetek kotelesek egylittmiikddni, a tudomasukra jutott,
gondoskodast igényl6 problémak megoldasat kotelesek kezdeményezni.

A rendelet meghatarozza a pénzbeli tamogatasok és a természetbeni juttatadsok formajat és a dontési
hataskoroket.

Az Ebktv. 31. §- a szerint:

»31. § (1) A kozség, a varos és a fovaros kerlileteinek dnkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési
onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz010 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok — kiilonGs tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal
¢lo személyek, valamint a gyermekek ¢és iddsek csoportjara — oktatasi, lakhatési, foglalkoztatési,
egészségligyi €s szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuléd intézkedési tervben meg
kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A helyzetelemzés €s az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a
telepiilési kisebbségi dnkormanyzatok véleményét. A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi
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felzarkozasért felelés miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A
programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program ¢és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatdsi
esélyegyenlOségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-szegregacios célkitiizéseinek
Osszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld bandsmod, az esélyegyenldség ¢€s a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

c) a kozszolgéltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valdo egyenld esélyli
hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatési esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenldségi program iddardnyos megvaldsuldsat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan
sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és
az intézkedési tervet az 01j helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

Az Onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozo onkormanyzati iigyekben — torvény keretei
kozott — onadlléan mérlegelhet.

A fent hivatkozott jogszabaly altal meghatarozott esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi
rendeletek:

e Kapolna Kdzség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének a gyermekvédelmi tAmogatasokrol
és a gyermekjoléti alapellatasokrol szold Onkormanyzati rendelete: meghatirozza az
onkormanyzat altal biztositott gyermekvédelmi tamogatasok- és személyes gondoskodast
nytjté ellatdsok formait, szervezetét, a gyermekvédelmi ellatdsokra vald jogosultsag
feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

e Kapolna Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast nyu;jto
szocialis ellatdsokrol sz6l6 oOnkormanyzati rendelete: meghatdrozza a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok formait, igénybevételiik rendjét és az intézményi
téritési dij megallapitasat, a kedvezményeket.

e Kipolna Kdzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a helyi kozmiivelédési feladatok
meghatarozasarol és ellatasardl szolé onkormanyzati rendelete: a rendelet célja, hogy a helyi
lakossag miivelddési és kulturalis igényeinek figyelembe vételével — a helyi hagyomanyok,
lehetdségek alapjan — meghatarozza a KépviselOtestiilet altal tdmogatott kdzmiivelddési
tevékenységek korét, ellatdsdnak modjat és feltételeit, a szakmai és finanszirozési
alapelveket.
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A helyi esélyegyenlOségi program az alabbi dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal
kapcsolodik:

e Gazdasagi program 2024-2029. évekre: A gazdasagi program esélyegyenldséggel
kapcsolatos  rendelkezései:  gazdasagfejlesztési  célkitizései kozott  szerepel a
munkahelyteremtés ¢és a lakossagmegtartds, a fiatalok helyben tartdsdnak eldsegitése,
mezdgazdasagi beruhazasok beinditdsanak tamogatasa, eldsegitése. A kultira, oktatés, sport
célkitiizések kozott szerepel a programok, rendezvények szervezése a fiatalok szamara.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az esélyegyenldségi tervezés segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcidjanak fo célkitiizéseinek
megvaldsitasat, amely elsdsorban a foglalkoztatasi helyzetre, a gazdasagi és oktatasi, szocidlis és
gyermekvédelmi teriiletek célkitlizéseinek megvalositdsahoz jarul hozza. A térségben ¢€lok
¢letmindségének javitasa, az életszinvonal ndvelése a foglalkoztatottsdg szint emelésén és a
megujulasra kész helyi kozosségeken keresztiil.

e FEletszinvonal, munkavallals helyi feltételeinek javitasa, a telepiilésen munkahelyteremtési
kezdeményezések tdmogatasa.

¢ Fiatalkort lakossag problémainak felkarolasa és kezelése
e Szocialis gondoskodas a raszorulo rétegek szdmara (iddsek, felndtt fogyatékosok ellatasa)
o Kozbiztonsag, biinmegel6zés

e Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepld altal megvaldsitando
fejlesztési tevékenységek szamadra is hosszu tavon iranyt mutatnak.

o Kozosségek mitkddése, azok szerepe, részvétele a kiilonb6zd programokban.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szdmu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatirozza az egységesen rendelkezésre 4llo
statisztikai mutatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez, illetve meghatidrozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutatok forrasaként az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeloli meg.

A TelR adatbézisa altalaban 2023. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként
eltéro lehet.

A TelR adatbazisa mellett sziikséges volt felhasznalni mas forrasokat is. Az adatok gytjtésében,
adatszolgaltatasokban — az Odnkormdnyzat sajat adatbazisan kiviil — segitséget nyujtottak az alabbi
partnerek:
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— Kozponti Statisztikai Hivatal

— Kaépolnai Tarnavélgye Altalanos Iskola

— Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde

— Védono, Haziorvos

— Tarna-menti Szocialis Intézményfenntartd Mikrotarsulés

— Heves Varmegyei Korményhivatal Fiizesabonyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
— Nyudijfolyo6sit6 Igazgatosag

Az onkormanyzat szamdara a koherens esélytervhez sziikséges informaciok rendelkezésre allnak.
Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrdl az informacioszerzés még nehézkes. Az adatok gytijtése
elsésorban a nehéz helyzetbe keriilt devizahiteles csaladokrol, a fogyatékos személyek
foglalkoztatasarol, iskolai végzettségérol, a nok helyi gazdasdgban elfoglalt szerepérél volt
problémas.
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3. A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az Eurostat altal kozzétett statisztika alapjan 2021-ben Magyarorszag lakossagénak 19,4 %-a
szamitott valamilyen szempont szerint szegénynek. Magyarorszagon 2020-r61 2021-re nem
valtozott a szegénység kiterjedése, a kornyezd orszagokban inkabb javulas volt megfigyelhetd. Az
Eurostat haromféle szegénységi mutatobol kombinalja 0ssze azt a mércét, amivel a szegénységi
kockazatnak kitett vagy tarsadalmi kirekesztettségben €16k szamat hatarozza meg az EU-ban ¢€s az
egyes tagéallamokban. A harom mutatobol legalabb egy szerint szegénységben ¢lok mar
beletartoznak ebbe a csoportba.

Szegénységi kockazatnak kitettnek szdmit valaki, ha

e jovedelmi szegénységben ¢l, azaz a medianjovedelem kevesebb, mint 60%-at viszi haza,

e akinek nem jut arra, hogy a legalapvetdbbnek tekintett javakat (pl. hiitd, mobiltelefon stb.)
birtokolja,

e aki olyan haztartasban ¢€l, ahol nagyon keveset dolgoznak a haztartas feln6tt tagjai.

A legrosszabb helyzetben azok vannak, akik mindhdrom szegénységi mutatd szerint szegénynek
szamitanak: az EU-ban 6sszesen 5,9 milli6 ilyen ember ¢él.

(Forras: www.qubit.hu)

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,,a nagyon alacsony iskoldzottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési,
lakoovezeti térségi koncentracio és szegregacio, az ezekbdl kovetkezd sulyos szocidlis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermeldédésének nagyon nagy valdsziniisége jellemzi.” (forrds:
TAMOP — palyazati kiiras). Ezen meghatarozast alapul véve Kapolna kozség nem tartozik a
mélyszegénység altal stjtott telepiilések kozé.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elsésorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek
figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nincs megteleld
adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy telepiilésen, ennek megitélése, mint ,kategoria”
behatarolasa orszagtol fliggden mas és mas. A szegénységi kiiszob Magyarorszagon a KSH adatai
szerint 2023-ban az egy személyes haztartasra vonatkozoan 168.000 forint, a 2 felndtt 2 gyermek
alkotta haztartasok esetében 263.000 forint volt. A fogalmak, mint lathat6, nem azonos élethelyzetet
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fednek, altalanosan elmondhato, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint
a gazdagabb orszagban €16 alacsony tarsadalmi statusziak.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac!o.flrzeto.k koziil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az dllandd népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 47,71 33,51
2019 47,04 27,26
2020 44,70 26,29
2021 47,27 24,62
2022 49,02 20,11
2023 48,80 17,71

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

50 .—o\/__.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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A kozségben €10k foglalkoztatasi helyzete kedvezd. A faluban négy jelentésebb (Coop Képolna Zrt.,
Tarnamenti Ipari Szolgaltaté Kft., Medina Butor Kft., Neoplasztik Kft.) és tobb kisebb vallalkozas
van. Képzett munkaerd rendelkezésre all. A telepiilés f6 gazdasagi profiljai az ipar, a mezdgazdasag
¢s a kereskedelem.

Az onkormanyzat becsiilt informécioi alapjan Kéapolna Kozségben a lakossag elsésorban az iparban
foglalkoztatott. A mezdgazdasagot koveti mindkét nem esetében a szolgaltatds, mint megélhetést
biztositd gazdasagi agazat.

Képolnan 2023-ban a munkavallalasi korti népesség 5,60%-a volt regisztralt munkanélkiili, ennek
68,52%-a hosszabb tavon. A kozségben €16 aktiv kort lakossag egy része atmenetileg hosszabb,
vagy rovidebb iddre allaskeresd lesz.

A foglalkoztatottsagi adatok szerint altalanossagban elmondhat6, hogy a nék nagyobb mértékben
allaskeresOk, mint a férfiak.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 2,51 7,37 4,94%
2019 2,89 7,41 5,15%
2020 2,32 8,53 5,43%
2021 3,60 9,78 6,69%
2022 4,12 9,18 6,65%
2023 3,57 7,63 5,60%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

12,00
10,00

8,00

6,00
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S N KRN
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W Férfiak aranya M NGOk aranya
(TS 033) (TS 034)
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoport szerinti vizsgéalata soran kidertilt, hogy 2023-ban a legtobb
esetben az 56-60 évesek korosztalyaban fordul el a legtobb munkanélkiili.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama 0sszesen
Fé
. 50 52 55 66 66 54
Odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 3,00 2,00 1,00 2,00 0,00
(TS 037) % 4,00% | 577% | 3,64% | 1,52% | 3,03% | 0,00%
, F6 5,00 7,00 4,00 4,00 2,00 6,00
21-25 év (TS 038)
% 10,00% 13,46% 7,27% 6,06% 3,03% 11,11%
. F6 9,00 6,00 6,00 9,00 6,00 7,00
26-30 év (TS 039)
% 18,00% 11,54% 10,91% 13,64% 9,09% 12,96%
. F6 6,00 8,00 5,00 5,00 3,00 5,00
31-35 év (TS 040)
% 12,00% 15,38% 9,09% 7,58% 4,55% 9,26%
; F6 5,00 2,00 4,00 7,00 7,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 10,00% 3,85% 7,27% 10,61% 10,61% 5,56%
; F6 3,00 5,00 7,00 7,00 10,00 8,00
41-45 év (TS 042)
% 6,00% 9,62% 12,73% 10,61% 15,15% | 14,81%
; F6 2,00 1,00 1,00 4,00 9,00 4,00
46-50 év (TS 043)
% 4,00% 1,92% 1,82% 6,06% 13,64% 7,41%
, F6 5,00 6,00 9,00 6,00 4,00 2,00
51-55 év (TS 044)
% 10,00% 11,54% 16,36% 9,09% 6,06% 3,70%
; F6 4,00 3,00 6,00 6,00 7,00 10,00
56-60 év (TS 045)
% 8,00% 5,77% 10,91% 9,09% 10,61% | 18,52%
; . F6 9,00 11,00 11,00 17,00 16,00 9,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 18,00% 21,15% 20,00% 25,76% | 24,24% | 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek tobb, mint fele legalabb fél évig allaskeresd lesz. A nemek szerinti
kiilonbségek megmutatkoznak a tartos munkanélkiiliek korében is.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
18(.) n?pnal .hoss'zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
. munkanélkiiliek Rillsagtarsers
Ev 14 P o
ardnya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2018 50,00 80,00
2019 63,46 87,88
2020 65,45 86,11
2021 63,64 83,33
2022 51,52 79,41
2023 68,52 78,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
AL iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott & &
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
. , Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) gzetises végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 50 10,00% 22 44,00% 23 46,00%
2019 52 11,54% 20 38,46% 26 50,00%
2020 55 11 20,00% 22 40,00% 22 40,00%
2021 66 10 15,15% 25 37,88% 31 46,97%
2022 66 13,64% 29 43,94% 28 42,42%
2023 54 11,11% 22 40,74% 26 48,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

70

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

(t6)

60

c¢) kozfoglalkoztatss,

lehetdségei;

50 -
40 -
30 -
20 -
10 -
0 - . . . . .

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B 8 4ltalanosnél alacsonyabb m 8 altalanos B 8 4ltalanosnal magasabb

kozfoglalkoztatasbol az elsddleges

munkaerdpiacra torténd atlépés

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak szama
(TS 050)

Kozfoglalakoztatottak szama
(TS 055)
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F6 (éves atlag - f6)
2018 49 44
2019 39 34
2020 45 20
2021 21 17
2022 16 14
2023 12 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézékkel
tamogatottak és kézfoglalkoztatottak szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aktiv foglalkoztatds-politikai eszk6zdkkel tdmogatottak

Kézfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios €s egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

Képolnan 2023-ban kozel 100 regisztralt vallalkozés volt bejegyezve, melynek nagy része
szolgaltatatd ipar és konnylipar. A befektetési lehetdségek koziil a konnytiipar, a feldolgozoipar, a
mezOgazdasag és a logisztika nyujt lehetdségeket Kapolnan. A falu teriiletén hasznositasra és
beépitésre alkalmas teriiletek vannak.

A foglalkozéashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja — kozlekedés

Képolna kozség foldrajzi fekvése kitlind, a Matra hegység labanal két, megyei szinten jelentds
varos, Eger és Gyongyos kozott fekszik féluton. Telepiilésiink szlikebb és tagabb kdrnyezetében
szamos, orszadgos szinten is elismert latnivald taldlhato. Kozlekedés ¢és megkozelithetdség
szempontjabol szerencsés helyzetben vagyunk, hiszen orszagos fout vezet keresztiil a telepiilésen,
amelyet a Tarna mente észak-déli irdnyu volgyében haladé ut keresztez. Tovabbi eldny még, hogy a
kozelben taldlhato az M3-as autopalya és a Miskolc-Budapest nemzetkézi vasutvonal is. A
legk6zelebbi megyeszékhely, illetve centrum Eger, amelynek elérhetdségi ideje autdval atlagosan
25 perc. Atagos munkanapokon az igénybe vehetd autdbusz jaratok szama atszallas nélkiil 60, az
atlagos utazasi 1d6 25-30 perc. A vonatkozlekedés a Kal-Kéapolnai vonatallomason vehetd igénybe,
ahova 29 autobusz jarat indul naponta. A vonatkodzlekedés siirinek mondhaté. Nagyobb varosok
még 50 km-es korzetben Fiizesabony, Heves, Mezdkovesd, Gyodngyds, Hatvan. Munkahely
szempontjabol kiemelhetd telepiilések 30 km-es korzetben: Visonta, Verpelét, Sirok.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkonnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott _ WPINEIETEES
iz o A palyakezdd allaskeresék
allaskeres6k szama sz4ma
F T 2
= (15 052) (TS 053)
F6 F6
2018 50 5
2019 52 8
2020 55 4
2021 66 4
2022 66 0
2023 54 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeres6k
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A 2011-t8l telepiilésiinkon mitkodé Kozosségi szintér lehetdséget nyljt a fiatalok foglalkoztatasat
segitd programok szervezésében. A 2018-ban indult palyazatok is eldsegitették a fiatalok
munkaerdpiacra torténd beilleszkedését. (EFOP 3.7.3-16 Képzési programok és lehetdségek a
kapolnai Héarom Harsban, Efop-1.4.4-17 Valaszthatsz madsik jovot! Képolnai roma lanyok
esélynoveld programja, EFOP-1.4.3-16 Human szolgéltatasok fejlesztése térségi szemléletben -
kedvezményezett térségek, Komplex megoldasok a tarsadalmi-teriileti hatranyok enyhitése
érdekében.)

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez €és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok;

Palyazati forrasokbol informatikai és idegen nyelvi felndttképzd programok az elmult években

megvalodsitasra keriiltek, de a jovében is tervezziik ilyen jellegli oktatidsok megszervezését a
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telepiilésen. Egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok nincsenek. Helyi foglalkoztatasi programok a
telepiilésen a kozmunkaprogramban, onkéntes munkakban nyilvanul meg. A résztvevok altalaban
kis szamban jelennek meg.

g) mélyszegénységben ¢€lok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasti intézményekben
torténd foglalkoztatasa;

M¢élyszegénységben €16k nincsenek a telepiilésen, a helyi romék/ciganyok foglalkoztatasa nagyrészt
a kozfoglalkoztatdsban vagy onkéntes munkan keresztiil torténik. A telepiilési onkormanyzat sajat
fenntartast intézményeiben is torténik a foglalkoztatasuk.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén;

Nem tortént hatranyos megkiilonboztetés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei;

A Koz0sségi szintérben nyitvatartasi idoben lehetdség van téritésmentesen a szamitogép €s internet
hasznalatra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Fontos mérdszam egy kozség lakossaga helyzetének megitélésében a szocialis ellatdsok igénybe
vételének aranya, melynek tekintetében Kapolna lakossaga az orszdgos atlagnal kedvezdbb
helyzetben van.

Szocialis helyzet mutatoi, szocidlis timogatdsok, szolgaltatadsok

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa az allam kozponti szerveinek és a helyi
onkorményzatoknak a feladata. (1993. évi IIL. tv. A szocidlis igazgatasrdl €s a szocidlis ellatasokrol).
A szocialis ellatdsok a raszorultsdg mértékétdl és okatol fiiggden vehetdk igénybe. A juttatdsok
azokat a hatranyokat igyekeznek kikiiszobolni, kompenzalni, amelyek az adott személyt helyzetébdl
adododan sujtjak.

A rendelet megfogalmazza a hataskori rendelkezéseket, mi szerint az dnkormanyzat képviseld —
testiilete, vagy a polgarmester hataskore-e az elbiralas. A Szocidlis Bizottsag hataskorébe tartozik 1.
fokon a teleptilési tAmogatasok elbirdlasa, II. fokon pedig a Képviseld-testiilet hataskore a dontés.
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Kapolna Kdzség Onkormanyzata az Szt. 86. § alapjan az alabbi személyes gondoskodasi formakat
biztositja:

Szocialis alapszolgaltatasok:

a) étkeztetés
b) hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

c) gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsokat az onkormanyzat a Tarna-menti Szocialis
Intézményfenntartd Mikrotarsuldsa tjan biztositja. A személyes gondoskodast nyujté ellatasok
igénybevételének rendjét a Tarna-meni Szocidlis Intézményfenntartdé Mikrotarsuldsa hatarozza meg
a telepiilési onkorményzatok egyetértésével. A képviseld — testiilet Szocialis Bizottsdgot hozott
létre, kiilondsen a szocialis szolgaltatastervezési koncepcidban meghatarozott feladatok
megvaldsitasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére. A helyi Szocidlis Bizottsag
havonta legalabb egy alkalommal {ilést tart.

a) Igényelt, illetve megallapitott timogatasok Osszege, szdma

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujto ellatdst (a tovabbiakban:
személyes gondoskodas) az dallam, valamint az Onkormanyzatok biztositjak. A személyes
gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdsokat. Az
alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepiilési Onkormdnyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben ©nallo életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentélis allapotukbol vagy maés okbol szarmazd problémaik
megoldasaban.

A szocialis alapszolgéltatasok kozé az étkeztetés, hazi segitségnyujtds, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, gyermekjoléti €s csaladsegitd szolgalat tartozik. Az étkeztetés keretében azoknak a
szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri melegétkezésérdl kell gondoskodni, akik azt
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
kiilonosen  koruk, egészségi  allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai  betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk miatt. Kapolna kozségben 2023-bAn 19 {6 igényelt
szocialis étkeztetést, 17 0 hazi segitségnyujtast és 14 {6 jelzérendszeres hazi segitségnyujtast.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. Biztositani kell az alapvetd
gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az 0Onallo életvitel fenntartisaban, az ellatott és
lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartasdban vald kézremiikodést, a veszélyhelyzetek
kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban vald segitségnytjtast.
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JelzOrendszeres hdzi segitségnyujtas formdjaban 2023-ban 14 {6 helyzetét konnyitette meg a
kozségi onkormanyzat. A szolgaltatast igénybe vevok kozott a ndk ardnya magas.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil a gyermekjoléti szolgéalat és a csaladsegités is mikddik a
kozségben. Jogszabalyvaltozasok kovetkeztében 2016. januar 1-t6l a csaladsegités ¢és a
gyermekjoléti szolgaltatas egységes keretben miikddik tovabb, a Tarna-menti Szocidlis Kozpont
keretein belill 6nallé szakmai egységként, csalad és gyermekjoléti szolgalat néven.

E teriileten is megallapithatd, hogy az igénybevétel az évek szamaval novekedett. Legtobb
képviselotestiilet atmeneti segélyben részesitette azokat az allampolgarokat, akik szorult
helyzetiikon az dnkorményzathoz fordultak segitségért.

A temetési segély olyan, szocidlis rdszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatds, amelyet a telepiilési
onkorményzatok nyujthatnak a raszorultak részére. A temetési segély esetében a jogosultak korét,
valamint az igénylés mddjat, azaz a temetési segély igénybevételének feltételeit a képviseld-testiilet
onkormanyzati rendeletben szabalyozza. Igy temetési tamogatast 2023-ban 11 6 kapott.

Koztemetésben 2023-ban senki sem részesiilt.

A kozgyodgyellatas a szociadlisan raszorult személy részére az egészségi allapot megdrzéséhez és
helyreallitasahoz  kapcsolodd kiadasainak csokkentésére kozgyodgyellatasi igazolvany (a
tovabbiakban: igazolvany) allithatd ki. A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy
téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositas altal tdmogatott egyes gyogyszerekre, gyogyaszati
segédeszkozokre, protetikai €s fogszabalyozd eszkozokre, ideértve ezek javitdsanak koltségeit is,
valamint a jarébeteg-szakellatds keretében gyogyfiirdében nyujtott fizioterapids kezelésre.
Kozgyogyellatasban részesiil a telepiilésen 2023-ban 37 6. 2013. januar 1-t6]1 a Jarasi Hivatal
hataskorébe kertilt ez az ellatas.

Az aktiv koruak ellatasa két jogcimen vehetd igénybe. Egészségkarosodott személy és 14 éven aluli
kiskoru gyermeket neveld olyan sziild részére, aki a gyermek napkozbeni elhelyezését nem tudja
masképp biztositani, - az aktiv kortak ellatasan beliil egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas allapithatdé meg, illetve allaskeres6é kérelmezdk esetén az aktiv koruak ellatdsan beliil
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas allapithato meg.

A megyékben a megyei kormanyhivatal jarasi hivatalai aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagot
allapitanak meg annak az aktiv kora (18. életévét betdltott, de a ra iranyad6d nyugdijkorhatart be
nem toltott) személynek,
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a) aki munkaképességét legaldbb 67% -ban elvesztette, aki legaldbb 50% -os mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatdsag komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi timogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyfitt:
egészségkarosodott személy],

d) akinek esetében a munkanélkiili - jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tdimogatas) folydsitasi idotartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyositasat keresOtevékenység folytatasa miatt a
folyositasi 1d0 lejartat megel6zéen sziintették meg, és a keresOtevékenységet kovetden a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) alapjan allaskeresési tdimogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortiak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasat megel6zd két évben az dllami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdciés hatdsaggal legalabb egy ¢év iddtartamig
egylittmiik6dott, vagy

g) akinek esetében az apolasi dij, a csaladok tdmogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. térvény (a
tovabbiakban: Cst.) szerinti gyermekgondozasi tdmogatés, a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi
nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, az
ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyodsitasa a Tny. 52. §
-anak (3) bekezdése szerinti okbol szlint meg, és kozvetleniil a kérelem benytjtasat megel6zden az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticios hatosaggal legalabb harom honapig
egylittmiik6dott, feltéve, hogy sajat maga €s csaladjanak megélhetése mas mdodon nem biztositott,
¢s keresOtevekenységet nem folytat.

2023-ban az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti ellatdsban részesiilok havi atlagos létszdma
5 16, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok havi atlagos 1étszama 16 6 volt.

Ugyancsak fontos a kozfoglalkoztatas biztositasa, ami 2023-ban atlagosan 12 f6 (havi adatok éves
atlaga) megélhetését jelentette.

Az apolasi dijra jogosult a nagykor hozzatartozo, ha allando6 és tartés gondozasra szorulo

a) sulyosan fogyatékos, vagy

b) tartdsan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi.

A hozzatartoz6 a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 1959. évi IV. torvény 685. § b) pontja alapjan - a
jegyes kivételével — a hazastars, az egyenes agbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és nevelt
gyermek, az orokbefogadd, a mostoha- és nevel6sziild, valamint a testvér, tovabba: az ¢élettars, az
egyenes agbeli rokon hdzastarsa, a hazastars egyenes agbeli rokona €s testvére, valamint a testvér
hazastarsa.

Stlyosan fogyatékos az a személy, akinek
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a) segédeszkozzel vagy miitéti iton nem korrigalhatd modon latoképessége teljesen hianyzik, vagy
aliglatoként minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik, és ezért kizardlag tapintd - hallo - életmod
folytatasara képes,

b) hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallas utjan torténd megértésére és spontan
elsajatitdsara segédeszkozzel sem képes és hallaskdrosodasa miatt a hangzo beszéd érthetd ejtése
elmarad,

c) értelmi akadalyozottsaga genetikai, illetdleg magzati karosodds vagy sziilési trauma
kovetkeztében, tovabba tizennegyedik életévét megelézoen bekdvetkezd sulyos betegség miatt
kozépsulyos vagy anndl nagyobb mértékii, tovabba aki 1Q értékétdl fiiggetlenil a személyiség
egészét érintd (pervaziv) fejlédési zavarban szenved, és az autondmiai tesztek alapjan allapota
sulyosnak vagy kozépsulyosnak mindsithetd (BNO szerinti besorolasa: F84.0-F84.9),

d) mozgasszervi karosodasa, illetéleg funkcidzavara olyan mértékii, hogy helyvaltoztatasa a kiilon
jogszabdlyban meghatarozott segédeszkdz allandd és sziikségszerli hasznélatat igényli, vagy
allapota miatt helyvaltoztatdsra még segédeszkdzzel sem képes, vagy végtaghianya miatt 6nmaga
ellatdsdra nem képes ¢és allandd apolasra, gondozésra szorul. Tartosan beteg az a személy, aki
elérelathatdlag hdrom honapnal hosszabb iddtartamban allando apolast, gondozast igényel.

Tartosan beteg az a személy, aki a fekvObeteg-szakellatdst ny0jté intézmény vagy illetékes
szakrendeld intézet arra jogosult szakorvosa altal kiadott zarojelentés, igazolés alapjan a haziorvos

szakvéleménye szerint eldrelathatdlag harom honapndl hosszabb iddtartamban allando apolast,
gondozast igényel.

Apolasi dijat alanyi jogon 2023. év soran havi atlagban 6,16 f6 kapott. Osszességében
megallapithato, hogy Képolna a szocialis ellatasok tekintetében atlagos képet mutat, ellatorendszere
kiépitett, ellatashoz vald hozzaférhetdség jo.

A statisztikai adatok alapjan megallapithato, hogy allaskeresési ellatasban részesiilok szdma
csokkend tendenciat mutat.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti F6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban ° %-aban
2018 50 5,41% 12 24,00%
2019 52 5,73% 12 23,08%
2020 55 6,01% 17 30,91%
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2021 66 7,47% 24 36,36%
2022 66 7,13% 28 42,42%
2023 54 6,07% 13 24,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

i} /_A
50

2018

2019

2020

—Nyilvantartott dllaskeresdk

2021 2022

2023

Aldskeresési ellatasban részesiilék

Az allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k szdma 2023-ban a nyilvantartott
allaskeresok 24,07%-at tette ki, novekvo értéket mutatva az el6z6 évhez képest.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zo6k - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocidlis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott

allaskeresdk szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresék
szama (TS 049)

Ev (TS 048)
F5 Nyilvantartottak - Nyilvantartottak - Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2018 16 32,00% 22 44,72% 28 56,00%
2019 18 34,62% 21 41,27% 30 57,69%
2020 20 36,36% 21 37,95% 37 67,27%
2021 19 28,79% 21 32,27% 43 65,15%
2022 17 25,76% 18 26,59% 45 68,18%
2023 19 35,19% 16 29,46% 32 59,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkdokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesuld nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasbanré (L6 nyilvantartott allask 6k szdma (TS 049)

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szdma valtozd értéket
mutat, mig a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesiiloké csokkent 2022-hez viszonyitva.
Lehetéség van onkéntes munkavégzésre az Onkormaényzatnal, igy akik eddig emiatt estek el az
ellatastol megoldast nyujthat szamukra.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkdarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 5
2019 6
2020 5
2021 6
2022 7
2023 5

Forras: TelR, KSH

El. karosodasi és gyf. tamogataban részesulék

6 /\/\
5
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzodket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

) Epitett A koziizemi P
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyijto- Vévizvezetk-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
} (db) szama 1000 aranya bekapcsolt Vel el T
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya arénya (TS 075)
(TS 078) (TS 074)
db db db % % %
2018 566 0 0,00 28,09 80,21 97,00
2019 566 0 0,00 28,09 81,27 97,00
2020 566 0 0,00 28,09 82,16 97,17
2021 566 0 0,00 28,09 82,69 97,00
2022 554 0 0,00 19,13 85,38 98,92
2023 554 0 0,00 19,13 85,56 98,56

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

A kozség infrastrukturdlis feltételei kedvezdek. Ivoviz a lakdsok 97 %-ban van, gaz hélozat a
kozség 70%-ban kiépitett. A szennyviz csatorna 2014-ben kiépitésre keriilt a kozségben, a kdziizemi
szennyvizgyljtd halozatba bekapcsolt lakasok aranya 2023-ban 85,56%. A belteriileti
onkormdanyzati utak helyreallitasa, illetve aszfaltozasa a szennyvizhalézat kiépitéséhez ilitemezve
részben megtortént. A lakasok kozel 20%-a tekinthetd alacsony komfortfokozatinak. Az
onkormanyzata tulajdonaban 2 lakas van.
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A lakhatési feltételeket a telepiilési lakhatasi tdAmogatasokkal segiti az onkormanyzat. A telepiilési
lakhatasi timogatas a szocialisan raszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk lakott lakas vagy
nem lakés céljara szolgald helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulas.

Telepiilési lakhatasi timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy fore jutd havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 250%-4t (71.250
Ft), és a haztartas tagjai vagyonnal nem rendelkeznek. A telepiilési lakhatdsi tdimogatast egy évre
kell megallapitani. Lakasfenntartasi tamogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatd
meg, fiiggetleniil a lakédsban ¢l6 személyek és hdztartasok szamatol. A telepiilésen a 2023-as évben
40 f0 részesiilt természetbeni lakasfenntartdsi tAmogatasban (dram, gaz, viz, tlizeld utalvany). A
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban: Szoc. tv.)
38. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazés alapjan a telepiilési dnkormanyzatok onkormanyzati
rendeletben hataroztdk meg a helyi lakasfenntartasi tdmogatds szabalyait. A megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szold 2011. évi CXCIL.
torvény 128. § (2) bekezdése 2012. januar 1. napjaval moddositotta a Szoc.tv. hivatkozott
rendelkezését, ezaltal megsziintetve a helyi lakasfenntartasi tamogatast és az annak szabalyozasara
adott felhatalmazast. Az onkormanyzatnak megkiildott arverési hirdetmények alapjan sajnos vannak
olyan csaladok, akik talzott eladdsodottsdg miatt ingatlanat elvesztette, vagy kilakoltatasa
folyamatban van.

a) bérlakas-allomany

Az oOnkormdnyzati bérlakds igénybevételének feltételeit nem szabalyozza helyi rendelet.
Felszereltsége nem az dnkormanyzat altal biztositott. Jelenleg mindkét ingatlan lakott, az egyik
haziorvosi bérlakas, a masik a Kozosségi szintér tetdterében taldlhatd szolgalati lakas, amely
maganszemeély altal bérelt.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

o Ebbé| Ebbé| Egyeb
Ebbdl elégtelen elégtelen elégtelen lakascélra
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas = . . Szocialis £ . . hasznalt
v . P lakhatasi . . . lakhatasi
(db) kériilményeket | allomany | . .~ lakasallomany | .. ., nem
. ey korilményeket koriilményeket . e
: (TS 073) biztosito (db) e (db) s lakascélu
Ev X X biztosito biztosité .
lakasok szama p . . . ingatlanok
lakasok szama lakasok szama
(db)
db db db db db db db
2018 566 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 566 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 566 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 566 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 554 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 554 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

Nincs szocialis bérlakas az dnkormanyzat tulajdonaban.

c)egyéb lakéascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakadscélu ingatlan nincs az onkormanyzat tulajdonaban.

d)elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Evr8l-évre vannak olyan ingatlanok, amelyeket az Onkorményzat az elhanyagoltsiguk miatt
¢letveszélyessé nyilvanit. Ezek jorészt lakatlan, bontasra vard ingatlanok. Elégtelen lakhatasi
koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek nincsenek a lakott ingatlanok esetében.
Telepiilésiinkon nem megfeleld lakhatési feltétellel veszélyeztetett €16 személy, és kozteriileten €16
hajléktalan személy, az dnkormanyzat nyilvantartdsdban nincs. Az idéskoruak lakhatasi helyzete a
telepiilési viszonylatban kielégitonek mondhatd. A telepiilésen miikdodd intézmények épiileteinek
allapota kdzepesen elfogadhato, az infrastrukturalis ellatottsag kivalonak mondhato.

e) lakhatést segitd tamogatasok

A lakéasviszonyok jellemz6 problémai a kozmiidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa. Lakhatast segitd tdmogatds a telepiilési lakasfenntartdsi tdmogatas. Képolnan
megfigyelhetd, hogy a lakdsfenntartasi timogatasok szdma évrdl évre csokkend értéket mutatnak.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2018 n.a. 0
2019 n.a. 476
2020 n.a. 341
2021 n.a. 495
2022 n.a. 406
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2023 n.a. 350
Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
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/) eladosodottsag

Képolna kozség lakossaganak eladdsodottsagat nehéz szadmszerisiteni. A védendd fogyasztoi
kérelmek szamabol tudunk csak kovetkeztetni. Védendd fogyasztéi kérelmet az nytjthat be a
villamos energia-, illetve a gazszolgaltatonal, aki a jogszabalyban meghatarozott ellatasban részesiil
¢s tartozasa van a szolgaltato felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat. Arra
vonatkozdan, hogy a devizahitelesek megemelkedett torlesztérészletei miatt hany csaldd keriilt
nehéz helyzetbe, nincs pontos adat, az ingatlanarverési hirdetményekbdl, vagy az eszkdzkezel6hoz
kért igazolasokbol tudunk kovetkeztetni.

A védendd fogyasztoi kérelmek szdma alapjan telepiilésiinkon komoly probléma az eladdsodas és
még tobb csalad is lehet, akinek nehéz helyzetérél nincs tudomasunk. Kiilondsen a hatranyos
helyzetli, munkajukat elveszitd vagy alacsony jovedelmii, 1dds, vagy tobb gyermekes csaladokat
érinti ez a probléma. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanné leginkébb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatdsokat.

g) lakhatés egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaférés
bemutatasa

A telepiilésen nincs kiilteriileten vagy nem lakodvezetben elhelyezkedd lakas.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyéanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz
val6 hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi stb.)

Az egységes telepiiléskép is mutatja, hogy nem alakultak ki telepiilésiinkon szegregatumok, a
lakasok belteriileten épiiltek, kiilteriileten ¢s nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok nincsenek.
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Mindenkinek egyforman biztositott a kozszolgaltatdsokhoz, a kézmiiszolgaltatdsokhoz, valamint a
kozosségi kozlekedéshez valod hozzaférés.

b) a telepen/szegregatumokban ¢lok szdma, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nincsenek telepek, szegregatumok a telepiilésen.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek nincsenek a telepiilésen, nem figyelheté meg a lakossag
teriileti atrendezddése.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A helyi 6nkormanyzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (4 ) hatarozza meg, hogy az
egészségligyi alapellatas, az egészséges életmod segitését célzod szolgaltatdsok kotelezden ellatando
feladata az 6nkormanyzatnak.

Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény 152. §-a értelmében a telepiilési dnkorményzat
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

E fejezetben vizsgaljuk a telepiilés lakossaganak egészségiigyi helyzetét, az ellatdshoz vald
hozzaférést. Az egészségligyi ellatas helyben a hazi orvosi praxisokon keresztiil valésul meg. A hazi
orvosi szolgalatot a Viarmegyei Egészségbiztosito Pénztadr finanszirozza. Az ellatds a
lakossagszamtol fliggd fix finanszirozas, amit kiegészit a kartyaval bejelentkezett betegek utani
teljesitménydijazas.
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A kozségben az iskolaorvosi feladatok nem biztositottak. Egy védond segiti az orvos munkajat. A
Haziorvosi Kozponti Ugyeleti feladatokat 2023. oktober 1-t61 a Korhazi Féigazgatosag latja el. A
jarobeteg-szakellatds Egerben valosul meg. A fekvobeteg ellatist 50 km-en beliill 4 korhaz is
biztositani tudja. Jarobeteg szakrendelésre és korhazi ellatasra altaldban az egri Markhot Ferenc
Oktatokorhaz és Rendeldintézetbe utaljak be a betegeket, de sziikség esetén madshol is igénybe
vehetik a szakellatast.

Az ¢letmindség javitasat szolgdld egészségligyi intézkedések biztositdsaval egyetért a lakossag
nagyobb része. A kdzségben biztositottak a csalad és ndvédelmi gondozés, az ifjisag-egészségiigyi
ellatas. A kdzségben a népegészségiigyi sziiréseken valod részvételt megfelel6 modon nyilvantartjak.
A szlrdvizsgalatokat kiilonbozd intézményekben, vagy a héziorvos altal helyben szervezett
sziiréseken vehetik igénybe a kozség lakoi. A ndk korében végzett emldsziirések €s méhnyak-
sziirések elfogadottsaga igen eltérd. Mig emlészirésen az érintettek 75%-a megjelenik, addig
méhnyak-szlirésen csak 25%-a a lakossagnak vesz részt. Ez indokolhat6 azzal, hogy emldsziirésre
az érintett korosztaly tagjai minden 2 évben személyesen kapnak meghivot. Fontos az egészségligyi
ellatds keretében végzett felvilagositd tevékenység is. A kotelezd véddoltasok jelentdsége a
telepiilésen altalanosan elismert, s nem jellemz6, hogy maradnanak ki &allampolgarok a
véddoltasbol. Osszességében megallapithatd, hogy Kapolnanak egészségi allapota jo, az
ellatorendszer kiépitett, a telepiilésen hozzaférhetd. A betegségek megeldzésének fontos formaja a
szliréseken valod részvétel tovabbi Osztonzése, ¢és a felvilagositd tevékenység kiterjesztése. Az
onkormanyzatnak és a helyi civil szervezeteknek hasznos szerepet kel véllalniuk az 50 év feletti nék
korében a méhnyakrék €és a mellrdk megeldzését szolgald szlirdvizsgalatok népszeriisitésében. Az
egészségmagatartdst tdmogatd, sportoldsra lehetdséget biztositd infrastruktira folyamatos
fejlesztése a kozségben szintén eléremutato.

A kozségben csak egyiittesen, felndttek és gyermekek részére tervezett haziorvosi szolgalat vehetd
igénybe.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnGttek és Csak e e
gyermekek felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi Apol.a St di,
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertrak és | 'gazelvannyal ajlanyl jo,g(t))n:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;‘:::?::::::‘ & t:g:::;:::teakn
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 2 2o &
Ev B B A ; normativ alapon évi atlagos
szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) sz&ma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 1 55 11,41
2019 1 0 0 1 54 5,50
2020 1 0 0 1 42 5,00
2021 1 0 0 1 43 5,75
2022 1 0 0 1 41 7,24
2023 1 0 0 1 37 6,16
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Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségligyi ellatas
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elndtiek és gyermekek részére
7)

orvosi szolgalatok szédma

k részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

b) prevencios ¢€s sziiroprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

Korzeti ellatas részeként mikodd szolgaltatds. A gyermekek részére a prevencios é€s
sziiréprogramokat az oktatasi intézmények ¢és a védondi szolgalat szervezi.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Korzeti és megyei ellatas részeként miikodd szolgaltatas. A fejlesztd és rehabilitacios ellatas a
nevelési-oktatasi intézmények keretén beliil megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést véllalkozoval oldja meg az Onkormanyzat, aki az egészséges életmédhoz kozelitd
étrendet allit 0ssze. A kozétkeztetési konyha altal nyujtott szolgaltatas megfelel az egészségiigyrdl
sz016 1997. évi CLIV. térvény 50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonds
tekintettel az egészségiigyi, szocialis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az
élettani sziikségletnek megfeleld mindségli és tapértekli étkezést kell biztositani. Az élettani
szlikségleteknek megfeleld étrend biztositasdhoz a taplalkozéas-egészségligyi eldirdsok kidolgozasa
— torvényi eldiras és a kormény kijelolése alapjan az Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi
Intézet (OETI) feladata.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A Tarnamente Sport ¢és Szabadidé Egyesiilet keretein beliil az o6vodas és iskolas gyermekek
focizhatnak, az Altaldnos Iskoldban pedig tinc foglalkozas véarja ¢ket. A gyerekek rendszeresen
részt vesznek a helyi sportprogramokban, vetélkedékben. Felndttek részére aerobic vehetd igénybe.
Az Onkorményzat igyekszik gondoskodni a telepiilés lakossiga egészséges életfeltételeinek
biztositasarol. Ehhez az oOnkormdnyzati tulajdonban 1évé sportlétesitmények lakossag szdmara
torténd délutani, esti ordkban, hétvégi, tanitdsi sziinidei minél szélesebb korében torténd
igénybevételével biztositja. Szabadiddsport tevékenységre az Onkormanyzat biztositja a 2012-ben
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atadott salakos focipalyat. Az elmult évben tobb egészségfejlesztési programot tdmogatod palyazatot
valdsitott meg az Onkorményzat, amely szlrdvizsgalatokat, sportprogramokat foglalt magaban.
Minden évben a majalison vagy a falunapon a Magyar Voroskereszt szervezésében ingyenes
szlrfvizsgalatokon vehetiink részt. A torténelmi jatszotér mellett szabadtéri kondipark is
latogathatd. 2023-ban palyazati tamogatasbol multifunkcios sportpalya 1étesiilt a Harom Hérs
Ko6z0sségi Szintér udvaran, ahol 7 féle sportolasi lehetdséget lehet igénybe venni.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szocialis szolgaltatdsok keretén beliil a személyes gondoskodast nyujté alapellatasok koziil
telepiilésiinkon a lakossagszam alapjan az dnkormanyzat koteles biztositani:

o Etkeztetést

e Hazi segitségnyujtast

e JelzOrendszeres hazi segitségnyujtast

o Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
e Iddsek nappali ellatasa

Megallapithat6, hogy Kéapolna Kézség Onkormanyzata valamennyi, a jogszabalyokban kételezden
eldirt ellatast biztositja.

g)  drogprevenciods szolgaltatasok;

A fiatalok részére az oktatasi intézményekben drogprevencios eléadas formdjaban valosul meg.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szocidlis €s egészségligyi szolgaltatdsok nyujtasakor telepiilésiinkon nem sériil az egyenld
banasmod kovetelménye.

i)  eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatdsok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A népkonyhai tevékenység egy engedélykoteles szolgaltatds, amely a szocialis étkeztetés egyik
formaja, altipusa. Cé¢lja, a lakossagi igényeknek és sziikségleteknek megfeleléen biztositani az
étkeztetést, gy, hogy helyben fogyasztassal napi egyszeri egy tal meleg ételt biztosit azoknak a 18
év feletti, szocidlisan raszorult személyeknek, akik mas étkeztetési format nem vesznek igénybe,
illetve akik raszorultsaguk, illetve helyzetiilk miatt nem képesek az étkeztetésiikrdl mas modon
gondoskodni. A szolgaltatas igénybevétele Onkéntesen €és ingyenesen, személyes megjelenéssel
torténik.
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A népkonyhai szolgaltatas szamos pozitiv hatast gyakorol a helyi kozosségre pl. csokken az ¢hezés,
az egészségligyi allapot javul, erdsiti a 1étbiztonsagot.

Telepiilésiinkon 2017-2020 kozott, illetve 2023. juliusatol heti 6t napon (hétfétdl péntekig) ujra
igénybe vehetd a szolgaltatas.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 150
2019 150
2020 150
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilés életében fontos szerepet toltenek be a kozdsségi szinterek, a sport, a miivelédés helyi
feltételeinek biztositasaval. A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokdzosségek, a
munkahelyek, dnkorményzati intézmények, a templom, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvezd
természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik. A helyi kozosségi egyiittélés {6 jellemzdje a
tarsadalmi szolidaritds, ami megnyilvanul a telepiilésenéld iddsek és gyermekek irdnydba. A
telepiilésen a kulturalis dgazat is hozzéjarul a kozség békés, kiegyensulyozott kozdsségi életéhez.

a) k6zosségi €élet szinterei, forumai

Telepiilésiinkon a kozosségi ¢€let nagy részének a Harom Hars Kozosségi Szintér, a Kozségi
Konyvtar és a Tajhaz biztosit helyet. A kiilonbozd kulturalis miisorok, programok mellett az
Oonképzés és onkifejezés fontos helyszine. Kiilonboz6 tanfolyamok, miivészeti csoportok mitkodnek
az intézmény keretében. De helyet ad a helyi egyesiileteknek, kluboknak is. Nyilvanos, kdzosségi
internethozzaférést biztosit az intézmény latogatdi szdmara. Az intézmény segiti a civil szervezetek
mukodését, a szabadidd tartalmas, hasznos €s egészséges eltoltését, a kézmiives kultira elsajatitasat,
a kozosséget €épitd magatartasformak kialakitasat. 2011-t8l fontos szerepet tolt be a Harom Hars
Ko6zosségi Szintér, mint Integralt Kozosségi és Szolgaltatdé Tér. 2011. o6ta egy foallasu
kozmiivelddési szakember latja el a kozmiivelddési szinteriink irdnyitasat, kozosségi programok
szervezését. 2018-ig a Nemzeti Miivelddési Intézet altal biztositott kulturalis kdzfoglalkoztatott is
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segitette a kozmiivelddési szakember munkéjat. A negyedévente megjelend helyi kiadvanyunk, a
Kapolna Lapja folyamatosan beszamol a telepiiléstiink kulturalis életérol.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A teleiilési
tornaszobaval ellatott n p’ Kézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak e
koznevelési . , I intézmények
e ; sportpalya léte kikolcs6nzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS - (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 4 875 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b) k6zosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Nincs tudomasunk etnikai konfliktusok kialakulasaroél.

¢) helyi ko6zosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoméanyozas, dnkéntes munka stb.)

Telepiilésiinkon a helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanuladsai koziil legjellemzobb a kiilonb6zd
intézményeknek, szervezeteknek valéo adomanyozas.

Az éltalanos iskola szervezésében évente kézmiives vasar keriil megrendezésre, ahol a sziilok is
tevékenyen részt vallalnak. Az évodaban tobbek kozott a takaritasi vildgnap alkalmaval vallalnak
nagy szerepet a sziilok az 6voda takaritasaban, a jatszotér elemeinek renovalasdban. A Karitdsz
Helyi Szervezete rendszeressen szervez ruhaosztast, ¢élelmiszercsomag osztast foként a
tobbgyermekes vagy egyediilallo idés raszoruldk részére. A civil szervezetek aktivak, sokszinii
tevékenységeikkel jarulnak hozza telepiilésiink fejlddéséhez.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinlis€égének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdséget;

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és Német Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik.
Kultardjuk és kozosségiik megdrzése érdekében rendszeresen sokszinli programokkal biztositjak a
nemzetiséghez tartozok kozosségi életét. (pl. Roma nap, Notaest és egyéb zenés, kulturélis
rendezvények).
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e)  helyi lakossagi 6nszervezddések

A helyi lakossag id6rdl idére megvalosit valamilyen 6nszervezddést, amely a kozosségben rejld erd

jelentdségét is mutatja (pl. Baba-mama klub).

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A kozségben viszonylag nagyszamu roma lakos ¢€l. Eltéréen néhany mas telepiiléstdl, a kapolnai
roma nemzetiség tagjainak szocialis és kulturalis helyzete jonak mondhatd. A rendszervaltozas elott
csaknem minden felnétt dolgozott a helyi €és kornyezd ipari €s mezdgazdasagi munkahelyeken.
Jelenleg jelentds kozottik a munkanélkiiliek szama. A férfiak és a fitgyerekek koziil sokan
tehetséges zenészek. A kornyezd varosok vendéglatohelyein muzsikalnak. Kapolna Kozség Roma
Nemzetiségi Onkorményzata tevékenyen részt vesz a telepiilés életében, az utobbi években t&bb
palyazatot is nyertek, melyek a felzarkoztatast segitik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A szegénység altalanos oka a tartds
munkanélkiiliség, az elhelyezkedési gondok,
szamuk nem csokken

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa, Egyéb helyi
foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa,

munkahelyek teremtése.

Alternativ jovedelemszerzési lehetdség:
Mezdgazdasagi munkaval foglalkoztatni helyi
vallalkozasok segitségével
Helyi kozétkeztetést biztositd konyha részére
alapanyagokat megtermelni, €s ehhez az anyagi

forrast biztositani, atvételhez programot
kidolgozni.

Munkakozvetitést helyi szinten megvalositani
Ipari parkban munkahelyek teremtése,

helyi lakosok foglalkoztatdsara 6sztonzés

Kulturalis és egészségfejlesztési programok

A kulturalis programok népszertsitése,
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tamogatasa testvértelepiilési kapcsolat tovabbfolytatasa,

Egészségiigyi szlirések népszerisitése, az
egészségtudatos €¢letmodra nevelés, a
szlirévizsgalatokon vald nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb ¢életet, varhatod
¢lettartam novekedését eredményezheti

Infrastrukturalis fejlesztések A telepiilésen 1év6 kozépiiletek fejlesztése,
engergetikai korszeriisitése, akadadlymentesitése,
a kornyezetének rendezése, a koztéri
emlékmiivek, parkok allagmegdvasa, utak,
jardak felujitasa, beltéri csapadékelvezetés
kiépitése, alternativ energiaforras, napelem-
rendszer kiépitése, amely az itt lakok
¢letmindségét javitja

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A Képolnan ¢lok kordsszetétele hasonld a megyei és az orszdgos atlagokhoz. A kozségben a
lakossag altalanos szocidlis helyzete befolyasolja a gyermekek fejlodését. A felndtt lakossaghoz
képest 4altaldban az érzékenyebb korosztdlyi gyermekek helyzete kedvezdtlenebb. Ezt
megallapithatjuk Képolnan is, mivel a felnétt lakossag atlagos szocialis helyzetli a kdzségben, a
gyermekek helyzetérdl ugyanez mar nem mondhat6 el. Abban a csalddban, ahol a szociélis helyzet
indokoltta teszi, a csaladokat rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitik. 2023-ban 137
f6 (havi atlag) részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. A gyermekjoléti- ¢és
csaladsegitd szolgalat is miikodik telepiiléstinkon.

A tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizddk, a fogyatékossaggal €l0k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek,
a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadds nyujtasat, a csalddokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald kozdsségépitd,
csaladterapias, konfliktuskezel6 mediaciés programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz
¢lethelyzetben 1évo csaladokat segitd szolgaltatasokat kell, hogy szervezzen az nkormanyzat.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
. megfelel6
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)

Bsszesen Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
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F6 | F6 | Fé6 % %

Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 736 | 785 1521 48,39% | 51,61%

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 53 3,48%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 145 | 146 291 9,53% | 9,60%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 28 21 49 1,84% | 1,38%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) vesz€lyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A helyi gyermekvédelmi ellatérendszer szolgaltatasokkal, tiamogatasokkal segiti, az arra raszoruld
csaladdot a gyermek nevelésében, megfeleld tamogatdsok ¢és szolgaltatdsok nyujtasaval,
elérhetségével. A helyi rendszer mitkodtetésének {6 feladata, célkitiizése, hogy a veszélyeztetettség
kialakulasat megeldzze. A veszélyeztetettség okai kozott elsédlegesen megallapithatd, a rossz
szocialis helyzet. A szocidlis helyzetb6l adddd veszélyeztetettség a gyermekek nagyobb részét
érinti.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:strr:::i:: tstzlafi;l;om Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2018 2 0
2019 3 12
2020 1 12
2021 4 11
2022 4 10
2023 3 5

Forras: TelR, KSH Tstar

49




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

H Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok miikodnek, mindenki szdmara biztositott az
egyenld hozzaférés, a gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo intézményben, szakmai
programban jelen van. Telepiilésiinkon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
szama a 2021-es évhez képest csokkenést mutat.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 190
2019 172
2020 147
2021 151
2022 137
2023 137

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettekszama

180
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100 |
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20

2018 2019

2020 2021 2022 2023

¢) gyermek jogén jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Rendszeres gyermekvédelmi timogatasban 2023-ban 137 {6 (havi atlag) részesiilt, az 6vodaztatasi
tamogatas megsziint.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2018 16
2019 8 17
2020 8 9 17
2021 9 7 16
2022 9 7 16
2023 12 6 18

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

2018 2019

férfiak széma (f6)
(TS 085)

B Arvaelldtasban részesiild M Arvaellatasban részesiilé W Arvaellatdsban

2020 2021 2022 2023
nék szama (f6) részesllSk osszesen
(TS 0686)
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek legnagyobb része ingyenes étkezésben vesz részt, a sziinidei étkeztetés a hatranyos
helyzetli gyermekek részére megoldott a teleptilésen.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya

Képolnan nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Az egységes telepliléskép is mutatja, hogy nem alakultak ki telepiilésiinkon szegregatumok, a
lakédsok belteriileten épiiltek, kiilteriileten és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakdsok nincsenek.
Mindenkinek egyforman biztositott a kdzszolgaltatasokhoz, a kdzmiiszolgaltatasokhoz, valamint a
kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés, igy a gyermekek esélyegyenldségének biztositasat a
telepiilésen ¢éloknek, a helyi gyermekvédelmi elldtd rendszerhez valdé hozzaférés ugyancsak

biztositott.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A helyi védono egy telepiilést, Kapolnat latja el.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védonoi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek szama gyermekek gyermekszam

Ev (TS 109) szama védéndénként
db Fo Fo
2017 1 56 30
2018 1 45 21
2019 1 52 18
2020 1 36 25
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2021 1 42 16

2022 1 52 24

2023 1 45 28

Forras: Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvos nincs a telepiilésen, a 18 év alattiakat a haziorvos latja el. Gyermek szakorvosi
ellatas a telepiilés 5 km-es korzetében megoldott.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek A hazi ae v o e
R o Felnott hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
= c - o . o z orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
o haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev < 2 z . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szAma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fé
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c¢) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Bolcséde 2022. oktober 1-t81 miikodik a telepiilésen, az Onkorményzat TOP-1.4.1-15 kodszamon
A Kapolnai Tiindérkert Ovoda bolcsédei szolgilatatisi egység létrehozasaval egybekotott
korszertlisitése” néven palydzatot nyujtott be, amely pozitiv elbirdlasban részesiilt. Helyhidny miatt
elutasitott gyermekek nincsenek.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szolgéltatas, amely
a szocialis munka moédszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki
egészségeének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megel6zé funkcioval bir. Tevékenységét Osszehangolva a
gyermekeket ellatd egészségiigyi €és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgélat figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves
gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgéltatas feladatat a Tarna-menti Szocialis Kozpont Csaladd- és Gyermekjoléti
Szolgalata latja el. 1 f6 csaladsegitd végzi a telepiilésen a feladatokat, heti tobb napon. A targyi
feltételek a munkavégzéshez adottak.

A 2018-2022 évek kozott Kapolna Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata altal elnyert EFOP-
1.4.3-16-2016-00009 A kapolnai gyerekek esélyndveld programjanak fejlesztése: Biztos kezdet
Gyerekhaz kialakitdsa és milkodtetése” c. unids tdmogatasbol megvaldsuld projekt soran a
hatranyos helyzetii telepiiléseken, telepiilésrészeken, illetve hatranyos helyzetii csaladokban €16 0-3
éves csecsemOk ¢és kisgyerekek és az dket neveld sziilok, ill. hatrdnyos helyzetben €16 varandosok
felzarkoztatasat segithettiik. A program célja volt a kora gyermekkori integralt, komplex fejlesztés a
csalad €s a tagabb kornyezet aktiv részvételével.

A gyermekek napkdzbeni ellatasa az 6vodai és bolcsddei nevelés keretén beliil valosul meg.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Bolcsdde 2022. oktober 1-t6l miikodik a telepiilésen. 2025. augusztus 1-t6] az dvoda €s a bolcsdde
egy intézményként Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde néven miikodik tovabb.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek

szama
Miikodé, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolesédébe
i bolcsddei férohelyek szima beirt gyerekek szama
v
db Foé
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
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2019 n.a n.a
2020 n.a n.a
2021 n.a n.a.
2022 14 10
2023 14 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miik6dé Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt b6lcsddei beirt b6lcsddei beirt
; fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
EV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 14 10
2023 0 0 0 0 0 0 14 12
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem
A gyermekek védelme gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitésére,

veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miitkddtetése allami és dnkorményzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot latnak el — a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése ¢€s megsziintetése
érdekében — a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

az egészségligyi szolgaltatast nyljtok, igy kiillondsen a védondi szolgélat, a haziorvos
a személyes gondoskodast ny1;jto szolgaltatok
a koznevelési intézmények,
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- a rendorség,

- az ligy€szseég,

- a birosag,

- a partfogo feliigyeldi szolgalat,

- az aldozatsegités ¢s a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

- a menekiilteket befogado allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,
- a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

- a munkatiigyi hatosag.

Az eléz6ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek
- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

- hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy
egyeb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek onmaga altal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartasa esetén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a
gyermekek érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgaltatok, intézmények és hatdosdgok a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése érdekében kotelesek
egymassal egylittmiikddni €s egymast kolcsondsen tajékoztatni.

Az észleld- és jelzérendszer jol miikddik telepiilésiinkon, egyiittmiikodésiinket megfelelének
tartjuk.

Kozoktatasi intézménytdl leginkabb a tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos problémaék, és a
passziv tanorai részvétel miatt érkeznek jelzések, illetve jeleztek sulyos sziildi elhanyagoléds miatt is.
Tovabbra is emelkedd tendenciat mutatnak a gyermekek magatartasi problémai miatti esetek, mely
egymashoz ¢€s a felndttekhez vald problémas viszonyukban nyilvanul meg.

Osszességében elmondhat6, hogy az észleld- és jelzérendszer tobb tagjaval napi kapcsolatban all a
Gyermekjoléti- és Csaladsegitd Szolgalat, mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat
elésegiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem el6tt tarté kdzos munkat.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok biztositdsa nem kotelezd onkorményzati feladat,
azt az allam biztositja a gyermekek részére.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s szlinidds programokhoz vald hozzaférés

A program 3.6 pont e) pontjdban mar kifejtettik a gyermekek sport programokhoz vald
hozzaférésének lehetdségeit.

A gyermekek szamara szabadidds €s sziinidei programok szervezésében telepiilésiinkon kiemelkedd
az oktatasi intézmények és a civil szervezetek tevékenysége.

A sziinidében a Kapolna Kozségért Kozalapitvany kézmiivest tdbort szervez elsdsorban a hatranyos
helyzetii és halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek részére, mely programok a tanévben is
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folytatddnak. Ilyenek példaul a kiilonb6z6 linnepekre — husvét, kardcsony — torténd felkésziilések.
Evente egy alkalommal tébort is szerveznek a sziinidében, amely valtozatos programokkal —vérja a
gyerekeket. Részt vehetnek a gyerkekek az aerobic tdborban, ahol egy héten keresztiil a sportté a
foszerep. Az altalanos iskola minden évben palyaz az Erzsébet tdborban vald részvételre, amelyet
eddig mindig sikeresen megnyertek.

A Kozségi és Iskolai Konyvtar, illetve a Miuvelddési Haz keretén beliil kiilonb6z6 szakkorok
mukodnek. Ezeken kiviil kiilonb6z0 kézmives foglalkozasokat, jatszohazakat szerveznek. Az
altalanos iskolaban a gyerekek kozel 30%-a jar valamilyen szakkorre. Sok lehetdség koziil
valaszthatnak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban €16 gyermekek
¢letkoranak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamaéra, akiknek sziilei,
neveldi, gondozoi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald
részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrol nem tudnak gondoskodni.

A gyermekétkeztetést telepiilésiinkon vallalkoz6 biztositja. A gyermekétkeztetés megfelel az
egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése azon kovetelményének, mely
szerint a  kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az  egészségiligyi, szocialis és
gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfeleld mindségi
és tapértekii étkezést kell biztositani. Biztositott az életkor specifikus étrend.

Biztositott tovabba az, hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegyék az ingyenes,
illetve kedvezményes étkeztetést. Az 6vodaban évrél-évre nd az ingyenes étkezok szdma.

Az iskoldban a kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiilok szama magas. Ugyanez a helyzet
az ingyenes tankonyvellatasban részesiilok szamaval is.

A sziinidel gyermekétkeztetés minden évben megvaldsul.

j) eltéré kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor telepiilésiinkdn nem sériil az egyenld bandsmod kovetelménye.

1) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok az ellatorendszerek keretein
beliil.
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Az elényben részesités érvényesiil a civil szervezetek altal szervezett szabadidds programok
szervezése soran, melyeken elsOsorban hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek vesznek részt.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen taldlhato fejlesztd programokra
val6 eljutas maddja, lehetdségei;

Helyhiany miatt elutasitott hatranyos/halmozottan helyzetii gyermekek nincsenek.

2023-ban 90 férdhely és 3 gyermekcsoport biztositja a telepiilésen ¢él6 kisgyermekek ellatasat.
Pontos adat arra vonatkozdéan nem 4all rendelkezésiinkre, hogy hany kisgyermeket nem irattak be a
sziilei és koziilik hany hatranyos helyzetli. Azonban a demografiai mutatok szerint a 3 éves koru
kisgyermekek is jarnak mar évodaba. 2023-ban 2 6 SNI-s kisgyermek jar az intézménybe, tehat
aranyuk csekélynek mondhato.

Az Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde 2024. augusztus 15-t61 onalléan mitkodik, az Aldebrd-
Kaépolna-Téfalu Ovodaintézmény Fenntartd Tarsulas megsziint.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
. Hatra és hal
Ovodaba beirt atra’ny?s esha mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii ey g .
gyermekek szama | , , J hatranyos helyzetii 6vodas
. . . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , .. gyermekek
" i > (gyoégypedagogiai i o
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092‘)“ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 63 32 50,79
2019 51 24 47,06
2020 59 22 37,29
2021 50 13 26,00
2022 50 13 26,00
2023 51 13 25,49

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas
gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2023
2022
2021
2020
2019

2018

s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanuldk szama helyzetii tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2018 n.a. 62 50,41
2019 n.a. 56 45,90
2020 n.a. 58 47,54
2021 n.a. 63 51,64
2022 n.a. 49 40,83
2023 n.a. 43 37,72

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulék ardnya az
altalanos iskolai tanulékon beliil
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos halmozottan hatranvos
és hdtranyos hel ze‘:ﬁ Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzeti A ftrk . y
Yy e szakkézépiskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu’I)c’)k tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzetii tanulék helyzet‘(:’ helyzeti helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
tanulék szama | gimnaziumi készségfejleszté készségfejleszt6 | tanulok szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulok iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS T aranya a tanulok (TS 101)
amah
097) oktatasban (TS szamanoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 105 14
2019 115 9
2020 116 3
2021 127 3
2022 97 8
2023 101 22

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

100
80
60
40
20

<]

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Megallapitott hatranyos helyzet( gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykor(va valt
auermalkel e7dma

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

A 2011. évi CXC tv. a nemzeti koznevelésrdl hatarozza meg a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek/tanulok korét. A 4.§ 12. pont alapjan: kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo:

a)kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

Képolna Kozség teriiletén egy bolcsdde (Kapolnai Tiindérkert Bolesdde), egy dvoda (Kapolnai
Tiindérkert Ovoda) és egy altalanos iskola (Kéapolnai Tarnavolgye Altalanos Iskola) taldlhato, a
bolcsddét és az ovodat az onkormanyzat, az iskolat az allam tartja fenn a gyermekek/tanulok
napkozbeni elladtdsanak biztositdsa érdekében. Valamennyi gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild sziild nyilatkoztatdsa az iskolai végzettségérdl alapvetden fontos azért, hogy a
gyermekek/tanulok a fejlesztd ellatdst eredményességiik érdekében megkapjak. Mindkét
intézménybe jar6 gyermekek/tanulok alapvetden Kapolnarol érkeznek, a bejaro-eljard
gyermekek/tanulok mozgas csekély. A kiemelt figyelmet igényld sajatos nevelési igényli gyermekek
ardnya a telepiilésen az orszdgos szint alatti mutatd. A gyermekek/tanulok fejlesztése komoly
figyelmet igényel mindkét intézménytdl. Kiemelten tehetséges gyermekek/tanulok beazonositasa és
fejlesztése a palyazati programok felhasznéaldsaval valosul meg a kozségben.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodéara juto

Nincs kiegészitd szolgaltatds. A nevelési tandcsadas megoldott, psziholdgus, logopédus megbizasi
szerzOdéssel foglalkoztatott.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

- . Ovodai Ovodaba beirt
Ovodai I ~ .
. , feladatellatasi gyermekek Ovodai
. 2~ . féréhelyek szama . L L L ..
3-6 éves koru | Ovodai gyermekcsoportok e B helyek szama szama gyogypedagadgiai
Ev gyermekek szama - gyogypedagogiai 3 nggvpelésfelg (gyogypedagdgiai | (gyogypedagogiai | gyermekcsoportok
szama neveléssel egyiitt (TS 085) . neveléssel neveléssel szama
egyiitt) . ..
(TS 090) egylitt) egyitt) (TS 086)
(TS 088) (TS 087)
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fé db db db fé db
2018 n.a. 3 75 1 63 0
2019 n.a. 3 75 1 51
2020 n.a. 3 75 1 59 0
2021 n.a. 3 75 1 50 0
2022 n.a. 3 75 1 50 0
2023 n.a. 3 90 1 51 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Ovodai féréhelyek Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
2022 |
20
2021 [
200 15
2010 |
10
0 10 20 30 40 50 60 70 80 20 100 5
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egy(tt) 0
(TS 080) db 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A Kapolnai Tarnavolgye Altaldnos Iskola 2007-t6]1 az Aldebrd-Feldebré-Kapolna-Tofalu
Iskolaintézmény Fenntartd Tarsulds tagja. 2013. januar 1-t6l a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont irdnyitasa alatt all.

Képolna altalanos iskoldja normal tanterv szerint neveli/oktatja a tanuldkat, fogadja valamennyi
tipusu, de integraltan nevelheté SNI-sdidkot is. 2023-ban az altaldnos iskolaba jar6 tanulok koziil 43
f6 hatranyos helyzetii, 37,72 £6 halmozottan hatranyos helyzetii didk volt. Ez utobbi mutaté a magas
hh-s aranyhoz képest feleannyi. Az iskoldban 1évé SNI-s tanulok szama csekély. Az SNI-s tanulok
integralt nevelésben, oktatdsban részesiilnek. Az iskola kiemelt figyelmet fordit az eredményes
fejlesztésre, ami a lemorzsolddas, a kompetenciamérés eredményeinek elemzése €s a tovabbképzés
teriiletén kovethetd nyomon. Lemorzsolodd didk kevés van az iskolaban. Evfolyam ismétlok aranya
alacsony. A lemorzsol6do didkok szinte teljes egészében hh-s tanulok. A kompetenciamérés
eredményeit az iskola folyamatosan elemzi. A mutatdk az orszagos atlaghoz kozeli. Az egyenld
esélyek biztositasa teriiletén nagyon fontos, hogy a hh-s tanulok mutatéi hogyan alakulnak az
iskolai mutatokhoz viszonyitva. Az intézménynek elemezni kell valamennyi hh/hhh-s tanuld
mutatojat, mivel az intézményben jelentds ardnyban vannak jelen, felzarkdztatasuk az iskola egyik
{6 eredményességi mutatoja.
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek

Az altalanos

Egy altalanos

. . , Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai , e
iskolai osztalyok | . . ; s . . s Mas telepiilésrdl
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i oo a2
szama a ! , ! bejaré altalanos
a L. szama (a helyek szama tanulék . . ,
gyogypedagogiai ogypedagagiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali B R
oktatasban (a EyoeyP i 898 EYOBYP i g0g , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban !
nappali . .. , L .. oktatasban (TS
oktatdsban) (TS egyltt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2018 1 15,38 7,32
2019 1 15,25 9,84
2020 0 8 1 15,25 12,30
2021 0 8 1 15,25 11,48
2022 0 7 1 17,14 10,83
2023 0 7 1 16,29 14,91

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai- gy6gypedagégia

O = M W s O ® @ ©

LLLLLL

2015/2016

2016/2017
B Gyogypedagogiai osztalyok szama

2017/2018 2018/2019

m Altalanos iskolai osztélyok (gyogypedagbgiaival egyiitt)

2019/2020

W Feladatellatasi helyek széma (gydgypedagogiai oktatassal egyitt)

2020/2021

nappali oktatasban

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 17
2019 13
2020 12
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2021 15

2022 15

2023 12

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

14
12
10
8
6
4
2
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hatranyos megkiilonboztetés ¢és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés terliletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Nem tortént ilyen hartanyos megkiilonbdztetés.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagéban
mutatkoz6 eltérések

Valamennyi tanul6 tovabbtanult, specidlis szakiskolat egyetlen didk sem valasztott. A 2022/2023-as
tanévben a didkok tovabbtanuldsi mutatdi alapjan nagy szdmban valasztjdk az érettségit adod
képzésben valo részvételt. A hh-s didkok mutatdi nem térnek el jelentds mértékben az iskolai
eredményektdl, bar a szakiskolai képzést ardnyaiban joval tobben vélasztjak, mint az érettségit ado
képzési format. A hhh-s tanulok pedig csak a szakiskolai képzésben vesznek részt mindkét vizsgalt
tanévben.

Tanoran kiviili programok:

Az iskola néhany szabadidds, illetve a tanorai kereteken kiviil megvaldosuld tevékenységet kinal a
didkoknak. A tanitasi idOn kiviil a gyermekek részt vehetnek a kovetkezd szakkordkon: angol,
énekkar, tomegsport, illetve kotelezd szakkdrként a felvételi el6késziton.

Human erdéforras:

Az iskolaban a pedagdgusok megfeleld végzettséggel latjak el a nevelés/oktatas feladatat. A
sziikséges szakképzettség biztositott, minden tanorat megfeleld szakképzettséggel rendelkezd
kolléga latja el. Az iskola pedagogusai szamtalan tovabbképzésen vettek részt az elmult tanévekben.
Az intézmények a Gyermekjoléti szolgélattal és a kozségben dolgozd védondvel szoros
egylittmikodésben latja el feladatat. Az iskola diakjait arra neveli, hogy a civil szervezeteken
keresztiil felelésen vegyenek részt a helyi kozéletben. Az iskola a helyi civil szervezetekkel
szorosan egyiittmiikodik.
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e) elényben részesités, hatranykompenzalod juttatdsok, szolgaltatasok.

A gyermekek évente ingyenesen részt vehetnek a helyi kézmiives tdborban, adventi napokon. A
hatranyos gyermekeknek lehetdségiik van kedvezményesen taborozni, étkeztetésiik teljes egészében

vagy 50% mértékig tAmogatott és ingyenesen igényelhetnek tankonyvet.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

. Tanoda o s a
Biztos kezdet e sz Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast - . .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
., rendszeresen re e o . vl
, rendszeresen igénybe . . L szolgaltatast igénybe | részesiilé gyermekek
Ev . . igénybe vevo i . . a
vevo gyermekek szdma ) vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 52
2019 n.a. n.a. n.a. 25
2020 n.a. n.a. n.a. 14
2021 n.a. n.a. n.a. 4
2022 n.a. n.a. n.a. 54
2023 n.a. n.a. n.a. 75

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A hatranyos helyzet generaciokon keresztiili A 0-3 év kozotti gyermekek és sziileik
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atoroklédésének megsziintetése felkészitése (Biztos Kezdet Gyerekhazak),
varandosok felkészitése a gyermek fogadasara,
a sziilok szocialis és életvezetési
kompetencidinak fejlesztése,

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése,

Idésebb gyermekek részére felzarkoztatasi,
fejlesztési programok szervezése,

A tandran kiviili tevékenységekben, Iskolan kiviili tevékenységek szamanak
tanul6szoban valod részvétel nem kielégitd, a fejlesztése, iranyitott délutani tanulas
délutani szabadid6 csellengéssel telik, a megszervezése korrepetalassal,
gyermekek iskolasziinetben val6 feliigyeletének segitségnyujtassal

megoldasa, az iskolai lemorzsolodas
visszaszoritasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

A nemek szerinti Osszetétel a megyei és orszagos mutatokhoz hasonldan alakul Kapolnan is, azaz a
tarsadalomban a nék ardnya magasabb, mint a férfiaké. A 14 év alatti lakossag ¢s a 65 ¢év felettiek
esetében a nemek Osszetételében a ndk magasabb ardnya a jellemzd, ez az eltérés azonban csekély.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A foglalkoztatas egyik meghatarozdja az iskolai végzettség, mely tekintetében a ndk altalaban az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé népesség és a magas iskolai végzettséggel rendelkezd
népesség aranyaban feliilreprezentaltak. Az allaskeresé népesség kozott a ndék ardnya magas.
Allaskeresési tamogatisban is részesiilnek és a kozhaszni munkiban a férfiakhoz hasonld
mértékben vesznek részt. A nék bérezésével kapcsolatos informaciodink nincsenek, de feltételezhetd,
hogy a jovedelemaranyok a régioban jellemzd mértékben eltéréek Kapolnan is, a ndk karara. Az
alacsony foglalkoztatisi statuszban a nok fizetése nem olyan nagymértékben tér el, mint a
magasabb iskolai végzettséget megkivano alldsokban. A nék gazdasagi szerepére azért is tekintettel
kell lenni, mert az egysziilds csaladok jelentds részében a nok a csaladfenntartok. Abban az esetben,
ha a nék allaskeresok, a csalad helyzete ismegrendiilhet, a csalad segitségre szorul.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

P Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében
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Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,51 7,37 4,94%
2019 2,89 7,41 5,15%
2020 2,32 8,53 5,43%
2021 3,6 9,78 6,69%
2022 4,12 9,18 6,65%
2023 3,57 7,63 5,60%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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W Férfiakaranya M NGk aranya

(TS 033)

(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS

(TS 057) 058)

% %

2018 50 80
2019 63,46 87,88
2020 65,45 86,11
2021 63,64 83,33
2022 51,52 79,41
2023 68,52 78,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresé6k
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B NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresék szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2018 50 5
2019 52 8
2020 55 4
2021 66 4
2022 66 0
2023 54 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2023
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2021
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o
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m Nyilvantartott palyakezdo allaskeresGk m Nyilvantartott allaskeres ok

A regisztralt allaskeresdk korében a ndk magasabb szamban vannak, mint a férfiak. A
foglalkoztatottak korében nem allt rendelkezésiinkre adat, a munkavallaldsi kortiak szamat illetéen
pedig a férfiak vannak talstlyban.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
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Foglalkoztatast segité ¢és képzési programok a helyi Harom Hars Kozosségi Szintér kotelezo
programjai kozott szerepelnek, amelynek keretein beliil haromhavonta a lakosok részt vehetnek pl.
onéletrajzirassal, munkahelykereséssel kapcsolatos programokban. A hét 6t napjadn nyitvatartasi
idében igénybe vehetik az e-tandcsado segitségét munkahelykereséssel, elektronikus iigyintézéssel
kapcsolatban. Az elmult évek folyaman az Onkormanyzat palyazati forrasbol megvalositott idegen
nyelvi és informatikai tanfolyamokat, illetve a kozfoglalkoztatds keretein beliil tobbféle
végzettséget is (pl. 6vodai dajka, telepiiléskarbantartd) megszerezhettek a résztvevok. Az
Onkorményzat 4ltal megnyert Efop-3.7.3-16-2017-00102 ,,Képzési programok és lehetdségek a
kapolnai Harom Harsban” c. palyazat 2018. marciustol a felndttek részére kiilonféle képzési
programokat (pl. idegen nyelvek, informatika) biztosit, amely segitheti a jovoébeni
elhelyezkedésiiket. Konzorciumban Kal, Kapolna, Kompolt, Aldebré, Tofalu telepiilések
részvételével az EFOP-1.5.3.16-2017-00106 ,,A koz0Osségi szervezet €s intézményrendszer tanulést
elOsegito infrastrukturalis fejlesztései” palyazat keretében szintén lesz lehetdség kiilonbozo képzési
programok megvaldsitasara, 0sztondijak igénybevételére. A Kapolna K6zség Roma Nemzetiségi
Onkorményzata altal megnyert Efop-1.4.4-17-2017-00067 ,,Vélaszthatsz masik jovét! Képolnai
roma lanyok esélyndveld programja” nevii palyazat a fiatal roma lanyok korai iskola elhagyésat és
késobbi elhelyezkedését hivatott segiteni. Az ilyen jellegli programokban magasabb szamban
vesznek részt a nok.

¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

Altaldban az alacsony iskolai végzettségii nék a mezdgazdasagban, ipari kisegitd munkékban el
tudnak helyezkedni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tortént hatranyos megkiilonbdztetés.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen nincs olyan kezdeményezés, ami a csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a nok
alternativ  foglalkoztatasat segitd, a csalddi kotelezettségeknek valdé megfelelést segitd
véllalkozasokat elismerné, 6sztondzné. A kozségben 2022. oktober 1-t6] bolcsdde miikodik, amely
megoldast nyujt a gyermekfeliigyeletetre.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

lishelyek seima | Ve KOG |

o (TS 109) gyermekek szama védénénkeént
db fo fo
2017 1 56 30
2018 1 45 21
2019 1 52 18
2020 1 36 25
2021 1 42 16
2022 1 52 24
2023 1 45 28

Forréas: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 14 10
2023 14 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé | Munkahelyi| Mikodo | Csaladi | Mikodo Mini Miikédé | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsodébe | (0sszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
, férohelyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
7 szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 14 10
2023 0 0 0 0 0 0 14 12

Forras: TeIR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen biztositott a csalad és ndvédelmi gondozas. A csalad- és ndvédelmi gondozés célja,
hogy a gyermekvallalds optimalis biologiai €s pszichés koriilményeit eldsegitse a fogamzas eldtti
gondozas €s a genetikai tandcsadas, valamint a termékenységi ciklus alatti gondozas alapjan (a
varandos anya gondozdsa, a magzat sziiletés elotti gondozasa, a gyermekagyas és szoptatd anya
gondozasa). A kozségben dolgozd védond segiti ezt a fajta gondozast.

Képolna Kdzség Roma Nemzetiségi Onkorményzatéanak az Efop-1.4.3-16-2016-00009 ,,A kipolnai
gyerekek esélynoveld programjanak fejlesztése: Biztos Kezdet Gyerekhaz kialakitdsa és
milkddtetése c. projektje keretében a varandds anyukdk, illetve a 0-3 év kozotti gyermekek és
sziileik 2018. juniustdl kezdve 4 éven keresztiil minden nap Biztos Kezdet Gyerekhazban tolthetik
el hasznosan az 1d6t. A szakmai feliigyelet mellett, heti rendszerességgel szakemberek (pl.
logopédus, fejlesztd pedagogus, gyermekpszihologus) foglalkozik a gyermekekkel. Lehetdség van
¢tkezésre, illetve a sziilok megtanulhatjdk a helyes gyermeknevelés, -gondozés, haztartas vezetés
menetét.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

Nokkel kapcsolatos erdszakos cselekedetrdl az onkormanyzatnak a vizsgalt 6t év egyikében sem
volt tudomésa. Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa csaladon beliili erdszakrol. Nagyon nehéz sok
esetben feltarni az ilyen jellegii problémakat, akar csaldd, akar parkapcsolat esetében. Epp a nok
azok, akik a lehetd legtovabb probalnak igy tenni, mintha mi sem tdrténne, ezzel nehezitve a
probléma megoldasat.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A kozség onalldan ilyen szolgaltatast nem nyujt, sziikség esetén az itt €l0k a megyeszékhely altal
mukaodtetett intézményeket vehetik igénybe.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi civil szervezetekhez kapcsolodoan a ndk részt vesznek a helyi kozéletben, a telepiilés
kozOsségi programjainak szervezésében, a sportéletben. Ebben az onkorményzati ciklusban két
holgy testiileti tag is van.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten érintd tarsadalmi problémak felszamolasara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhetdk a ndket érd hatranyos megkiilonbdztetés, igy annak
felszamolasara sem jott 1étre kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Részorult csaladok felkutatasa, igények,
gyermeket sziikségletek felmérése,

neveld csalad esetében a szegénység kockédzata | Borzék, adoméanyozasi lehetdségek, felajanlasok

meghirdetése és ezek lebonyolitasa,
magas.

Begytijtott adomanyok tarolasa, szortirozésa a
csaladok sziikségletei szerint,

Adomanyok eljuttatasa a radszorult csalddoknak,

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott timogatasok korének
kialakitasa,

Idészakos gylijtések szervezése a raszorulok
részére,
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Tanoda a tobbgyermekes csaladok részére,

Onkorményzati timogatasok a gyermekek
kozbsségi programjaihoz vald hozzaféréshez.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Az esélyegyenldsegi szempontok fejlesztése az EU kozosségi politikaban elsddlegesen gazdasagi és
foglalkoztataspolitikai szempontok szem elOtt tartasaval keriiltek megfogalmazésra. Fokozatosan
teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenldség elvének e téren torténd biztositdsa, mar
onmagaban nem képes a mar kialakult tarsadalmi egyenlétlenségeket felszamolni. Ezen tarsadalmi
egyenldtlenségek negativan  befolydsoljdk az  orszdgok gazdasdgi teljesitményét és
versenyképességét. Az emberi jogi érvényesiilésével parhuzamosan teret engedett, és az
esélyegyenlOségi szempontok fokozatosan a kdzéppontba keriiltek, veliikk egyiitt az életkor alapu
diszkriminacié is. Az élet szamos terliletén éri hatrdnyos megkiilonboztetés az iddskoruakat,
hazénkban.

Legjelentésebb az 1idések foglalkoztatasaval kapcsolatos diszkriminacioja, amely sulyos
kovetkezményekkel jar, kiilonosen a ndk esetében. Gyakori még az a szocialis ellatasok, az
egészségligyi szolgaltatasok teriiletén elszenvedett diszkriminécio. Magyarorszagon tobb torvény is
tiltja, mint a 2003. evi CXXV. torveny (Ebktv.) és a munka torvénykonyve az életkor alapu
diszkriminéciot, az iddsebb korosztaly mar 45-50 éves kortol nagyobb mértékben kiszolgaltatott a
foglalkoztatasbeli diszkrimindcionak.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az iddskoruak csaladi életciklusara jellemzd allapot, hogy korban eldrehaladva fokozatosan
csokken a hazassadgban ¢€l0k aranya, és novekszik az 6zvegyek szama. Telepiilésiinkon az egyediil
€16 1ddsek aranya magas.

A demogréfiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
—ndvekszik az emberi atlag életkor,
— magasabb a kozépkora korosztaly halandosaga,

—nok élettartama hosszabb, mint a férfiaké

Az iddskorban jellemzd betegségek kialakuldsa-, mint a keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, a daganatok kialakuldsa, az iziileti problémak — és emellett a pszichés problémak
is megjelennek. Az idés ember egyediil marad, elmaganyosodik, a szellemi és fizikai aktivitasa
csokken, Onellatasi képessége romlik. Ez sok idés embernél okoz pszichés megbetegedéseket.
Kiilonosen gyakran alakul ki a depresszi6 és a demencia. A betegségek altalaban egyiittesen
fordulnak eld, kiilonosen 70 éves kor folotti korosztalynal jellemzdek a sulyos, kronikussa alakuld
megbetegedések kialakulasa.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 220 312 70,51%
2019 217 317 68,45%
2020 224 311 72,03%
2021 239 291 82,13%
2022 243 289 84,08%
2023 243 285 85,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szdma 2023-ban 319 {0, ez
a lakossag 23%-a. Az 6regségi nyugdijban részesiilok kozott €s a rokkantsagi nyugdijasok kozott a
nok vannak nagyobb szamban. A telepiilésen az iddsek napkdzbeni ellatdsa nem biztositott.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’e 'ban ©s fegye!.)' P ”jarad'e lban es fegyel?. . | Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 117 205 322
2019 125 196 321
2020 126 195 321
2021 124 198 322
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2022 121 194 315
2023 124 195 319
Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoron | Eletkoron | .. L. Ozvegyi és | .. . v .
, A Oregségi - . gy Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulo alapulo o Oregségi szulGi o e B A
ez ez nyugdijban . . szUlGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ', 1. | nyugdijban | nyugdijban . . ,
. P iz | s . | részesulé , vt . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesilo e részesilé | részesilo ) vt . .
g o férfiak ot . részesilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szdma férfiak L p , P
szama szama szama (TS 070) szama SRR | SR
TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (TS 068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2018 7 0 72 164 1 3 0
2019 6 0 82 160 2 3 0
2020 6 0 82 161 1 3 0
2021 5 0 82 163 1 6 0
2022 4 0 86 165 1 4 0
2023 4 0 86 167 2 5 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiilok nemek szerint
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2018
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m Férfiak

2021

m N6k

2022

2023

Nappali ellatasban, illetve idoskortak jaradékaban részesiilok nincsenek a telepiilésen.

6.2 Id6ések munkaeré-piaci helyzete

A kozségben ¢l6 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasardl nincsenek adataink. A telepiilésen €16 1dds
emberek helyben, a haz koriili mezdgazdasagi termelésbdl onmaguk ¢€s sziikebb csalddjuk szamara
z0ldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, tobben feltételezhetden koziiliikk keriilnek ki az
OstermelOk, de vannak olyan idések, akik egyéni gazdasagi vallalkozasukat tovabbviszik igy

biztositva az aktiv iddskort.

a) 1d6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Kifejezetten nem jellemz6 foglalkoztatés, egyedi esetekben eléfordulhat.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

.y i ” Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama oOsszesen
F6
.. 50 52 55 66 66 54
Osszesen
. FS 3 5 7 7 10 8
41-45 év (TS 042)
% 6,00% 9,62% 12,73% 10,61% 15,15% 14,81%
] FG 2 1 1 4 9 4
46-50 év (TS 043)
% 4,00% 1,92% 1,82% 6,06% 13,64% 7,41%
. FS 5 6 9 6 4 2
51-55 év (TS 044)
% 10,00% 11,54% 16,36% 9,09% 6,06% 3,70%
. FéS 4 3 6 6 7 10
56-60 év (TS 045)
% 8,00% 5,77% 10,91% 9,09% 10,61% 18,52%
] . F6 9 11 11 17 16 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 18,00% 21,15% 20,00% 25,76% 24,24% 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tart6 tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Nem jellemzd a telepiilésen az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsa a kozintézményekben. Az
¢lethosszig tartd tanulast segitd programok és a foglalkoztatdsukat tamogatd egyéb programok
rendelkezésre allnak az iddsek részére is.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem tortént hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén telepiilésiinkon.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

A telepiilési 0nkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a lakossag teljes korti informaciokat kap
akér az ligyintézéshez, és folyamatosan a telepiilést érintd legfrissebb hirekhez vald hozzajutés is
biztositott a lakossag szdmara. A gyengén l1atok részére a honlap akadalymentesitett verzidja nem
miikodik. A kozszolgaltatdsok infokommunikacios akadalymentesitése csak részben megoldott. Az
iddsekkel valo foglalkozas helyi kozszolgaltatasok terén megfeleld szinvonalu. Az egészségligyi,
szocialis, kozmiivelddési €s egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden lakosa szdmara
biztositott. Az dnkormanyzat eleget tesz minden kotelezd kozszolgaltatasi feladatanak.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil, elérhetd a hazi segitségnyljtas, a jelzérendszeres hazi
segitségnytjtas €és a szocialis étkeztetés, amely a Tarna-menti Szocidlis Intézményfenntartd
Mikrotarsulas keretein beliil miikodik. A jelzérendszeres hézi segitségnytjtas a sajat otthonukban
€16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld
hasznalatara képes idéskorti vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
onallo életvitel fenntartdsa mellett felmeriilé krizishelyzetek elhdritasa céljabol nyujtott ellatas.
JelzOrendszeres hdzi segitségnyujtast a hazi segitségnyujtast végzd szocidlis szolgéltato, illetve
intézmény biztosithat. A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell az ellatott
személy segélyhivasa esetén az iligyeletes gondozonak a helyszinen torténd haladéktalan
megjelenését, a segélyhivas okdul szolgald probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét, sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocidlis ellatas
kezdeményezését. A fogyatékos személyek, illetve a pszichidtriai betegek részére nyujtott
jelzérendszeres hazi segitségnytjtas ellatoja egyiittmiikodik a tdmogatd szolgaltatast, illetve a
pszichiatriai betegek részére kozosségi alapellatast nyujtd szolgaltatoval. A jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas igénybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult az egyedil ¢l6 65 év feletti
személy, az egyediil €16 stlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy a kétszemélyes
haztartasban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichidtriai beteg személy, ha
egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat. A jelzorendszeres hazi
segitségnyujtast 14 f6 részére biztositotta az 6nkormanyzat 2023-ban.
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Az id6sek szdmara is, a telepiilésen beliil megoldott az egészségligyi alapellatashoz valo hozzaférés.
Egy orvos latja el a haziorvosi szolgéalatot. Az egyéb szakrendelések 25 km-es korzeten beliil
vannak. A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés is megoldott, a tavolsagi €s helykozi jarattal.
Téavolsagi busz Budapestre oranként indul és érkezik, a helykozi jaratok Egerbe és Gyongyosre vald
kozosségi kozlekedés feloranként vehetd igénybe. Vasuti kozlekedés jelenleg nem mitkddik
telepiilésiinkon, vasuti halézat 5 km-es tavolsdgon beliil Kalban elérhetd. A mindennapos,
adminisztrativ tigyek intézésében az idés embereknek az onkormanyzat hivatala nyujt segitséget.

A mai kor vivmanyai koéziil, az idés emberek is ismerkednek az informatikaval. Nagyon nehezen
mérhetd, hiteles adatot kapni arrol, hogy milyen ardnyban hasznalja ez a korosztaly az internetet.

Az iddsek ellatasat segiti az idoskortak jaradéka, a megélhetést biztositd jovedelemmel nem
rendelkezd idOskort személyek részére nyljtott timogatds. Kapolnan ebben az ellatdsban senki nem
részesiilt.

a) az idosek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Képolnan az egészségligyi és szocialis szolgaltatadsokhoz val6 hozzaférés kielégito.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " -
E
v jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék OIS
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 117 205 322
2019 125 196 321
2020 126 195 321
2021 124 198 322
2022 121 194 315
2023 124 195 319

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
324

322

320
318
316
314
312
310 T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szocialis
lakossag szama el!ataslga’l,'n segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i:;:;srl:'::k részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) sz4ma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6é
2018 220 0 7 24
2019 217 0 16 17
2020 224 0 11 17
2021 239 0 11 17
2022 243 0 18 18
2023 243 0 17 20
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
25
20
15
10
5
et ettt

E Nappaliellatas W Hazi segitségnyujtas M Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A Kozosségi szintér programjain belill az idéseknek szamos programot kindlunk. Havonta egy
alkalommal nyugdijas klub, hetente kétszer notakor all a rendelkezésiikre. Kiemelt programjaink
koz¢é tartozik az oktdber 1-én megrendezésre keriild Iddsek vildgnapja rendezvény.
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¢) iddsek informatikai jartassaga

Altalanossagban elmondhatd, hogy az idsek informatikai jartassaga nem kielégitd. Tervezziik a
Ko6z0sségi szintér programjainak keretein belill iddsek informatikai oktatasat. Az intézmény
egyébként is nyitott és nyilvanos szamitdogép biztositott a kdzOsségi hasznalatra, az e-Tanacsado
segitséget is tud nyujtani ebben.

d)  ageneraciok kozotti programok.

6.4 Az Idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok koziil a szocialis
tamogatast nyQjtd személyes szolgaltatds a hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnynjtas, szocialis étkezés keretein beliil valésul meg. Az életvitelt segité tamogatasban
segitséget nyujt a Magyar Voroskereszt Helyi Szervezete, és a Karitdsz Helyi Szervezete tartos
¢lelmiszercsomagokkal, hasznalt ruhak osztdsaval. Az iddsek meglatogatasaval felmérik az
igényeket és ehhez mérten probalnak segiteni. Ev végén a 70 éven felilli idések részére
élelmiszercsomagokat vagy vasarlasi utalvanyokat oszt az Onkorméanyzat. Egyszer egy évben az
Onkorményzat Idések vildgnapja alkalmabol koszonti az idéseket, miisorral, szerény
vendéglatissal. Az utdbbi években a virushelyzet miatt vasarlasi utalvanyt kaptak. A helyi
Nyugdijas Klub szines programokkal teszi lehetdvé az idOsek kozosségi részvételét. A Margaréta
Notakor hetente kétszer probal és rendszeresen jarnak mas telepiilésekre fellépni. A Kéapolna
Kozségért Kozalapitvany az adventi napok keretein beliil lehetdséget biztosit szdmukra a kézmiives
foglalkozasok alkalmaval. Az oktatdsi intézmények szines miisorokkal jarulnak hozza egy-egy
nyugdijas klub Osszejovetel szinesebbé tételéhez. A tobbi helyi civil szervezet nem vesz részt az
1dds korosztalyt megcélzo programokban.

A Kozosségi szintér keretein beliil tervezziik még idOsek részére informatikai oktatas szervezését,
ezzel el0segitve az €lethosszig tartd tanulast.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az 1d6sek rossz egészségligyi allapota miatt Ellatasfejlesztés az egészségligyi €s szocialis
onmaguk ellatasa problémas, elszigeteltségiik feltételek javitasa érdekében,
tovabb no . .

v egyiittmiikddés kialakitasa az idds emberekért
tevékenykedd szolgaltatokkal, egyesiiletekkel,
klubokkal, civil és egyhazi szervezetekkel

Idds, egyediil €16 emberek gyakran valnak a Iddsek személyes kornyezetének, otthonanak
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blin6zdk aldozataiva védelmét szolgalo intézkedések bovitése,
térfigyeld kamerdak felszerelése, kozvilagitas
fejlesztése, blinmegeldzés és aldozatvédelem

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Az Europai Unidhoz valo csatlakozds egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok, koztik a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek szamara biztositva legyen az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden teriiletén. A szocidlis, egészsegligyi ellatdsban, mint a fizikai és kulturalis kornyezetben,
valamint az iskoldztatasi, munkalehet0ségek a tarsadalmi élet, a sport és a szorakozas teriiletén is.
Ezen emberek szamara kiemelt célként a mindségi szolgaltatdsokhoz vald egyenld hozzaférés a 6
cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményi ellatasok teriiletén is, az intézmények
kiépitésével, atalakitasaval. A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és
csaladjaik alkotjak. A fogyatékossaggal ¢élok szama Magyarorszagon a 2016. évi KSH adatok
alapjan 480.021 f6. Az esélyegyenldség megteremtése teriiletén az egyik legfontosabb célkitiizés a
szemléletformalas. A fogyatékos emberek integracioja mindannyiunk feladata és érdeke. Az egyenld
hozzaférés nem csak a rampak, liftek specidlis tablak jelentik, hanem az, hogy a fogyatékos embert
egyenrangunak, egyenjogunak kell tekinteni. Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az
akadalymentesités, a komplex akadalymentesités, amely lehetvé teszi a latassériilt, a hallassériilt, a
mozgassériilt, valamint a fogyatékos emberek is igénybe vehetik.

Az akadalymentesités alapkovetelménye, az egyetemes tervezés moddszere. Hazank is igyekszik
kiilonb6z6 intézkedésekkel, programokkal, torvényekkel, rendeletekkel eldsegiteni a fogyatékosok
esé¢lyegyenldségét.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢lok szempontjabol atfogd adatokkal rendelkeziink, melyet az Orszagos
Nyugdijbiztositd Foéigazgatosdg tamasztott ald. Az adattdblabol kitlinik, hogy a falu mutatéi
hasonloak a megyei ¢és az orszagos atlagokhoz. Az itt €16 megvaltozott munkaképességli személyek
2023-ban az 0sszes lakos 2 %-t teszik ki, szamuk 31 f6. A fogyatékossag tipusa szerint nagyobb
szamban vannak a mozgasszervi fogyatékos személyek. Az id6sebb korosztalyban a mozgasszervi
fogyatékosok ardnya magas.

Eletkor szerinti megoszlast adatok hidnyaban nem tudtunk vizsgalni. A telepiilésen é16 fogyatékos
személyek iskolai végzettségérdl kevés adatunk van. Feltételezhetjiik, hogy a Kapolna kézségben
€16 fogyatékos személyek kozott — hasonloan az orszagos mutatokhoz, magas az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezOk szama, ami kiilondsen nagy hatrdnyt jelent a munkaerdpiacon. A
fogyatékos személyek foglalkoztatasi helyzetér6l nincsenek pontos informéciol a telepiilés
onkorményzatanak.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2018 23 28 51
2019 21 24 45
2020 23 21 44
2021 21 21 42
2022 16 17 33
2023 15 16 31

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré
ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

20
15
w II II
5
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Férfiak  m NGOk

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiilok szdma elenyész6 a
lakossagszamhoz viszonyitva.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek sem Onkormanyzati, sem egyhazi, sem civil
fenntartasu intézményben nincsenek.

a) a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkon kevés a foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal €10k szdmara, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek.
Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal ¢€loket, vagy megvaltozott munkaképességiicket
foglalkoztatd munkaltato.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatdsa esetében ki kell emelni a munkaiigyi kézpontok human
szolgéltatisait, azaz a rehabilitacios tandcsadast, a munkavallalési, palyavalasztasi és életvezetési
tanacsadast, valamint az allaskeresési technikdk elsajatitasat. A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
portalja pontos informacidkkal szolgal a megvaltozott munkaképességii munkavallalok szamara, a
foglalkoztatas tekintetében.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

d) onallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiilésiinkon a kordbban mar részletezett, a Tarna-menti Szocidlis Intézményfenntartd
Mikrotarsuldsa keretében biztositott hazi segitségnyujtast ¢és étkeztetést, mint szocidlis
alapszolgaltatasokat a fogyatékkal €16k is igénybe vehetik.

A fogyatékossaggal €16k egy része iddskort. Az idoseknek sz616 rendezvényekre barki ellatogathat.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni elldtdsa a jogosultsdg alapjan torténik. Nem tekinti
kiilon az Onkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatds biztositasanal. Koziiliik
feltehetden tobben rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak atmenetei segélyre, a betegségiik
kezelését a kozgyogyellatas keretében tdmogatjak. Tapasztaltuk, hogy van 18 év alatti fogyatékos
személy is, 6k azok, akiknek csalddja magasabb 0sszegli csaladi potlékra jogosult. Az dpolasi dij is
azon ellatdsok kozé tartozik, tovabba a héazi segitségnyujtés, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
amire a fogyatékos személyek is jogosultak lehetnek.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
¢vekben teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz6 ember -
azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan
halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld es€lyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok
¢s megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgassériilt
embereken tal latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangostérkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztato fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar
nem pusztan ¢épiiletek akadalymentesitésérél, hanem a kozszolgaltatdisok egyenld esélyl

rrrrrr

de anndl joval tobb.

Az akadédlymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célua
palyazatokba is, hogy a kiilonb6zé kozszolgéltatasokat nyajtdé szervek vezetdi szembesiiljenek
azzal, hogy az ¢ lgyfélkoriikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken til pedig
minden lehetséges eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon az a felfogés,
amely alapjan az esélyegyenlOségi feladatok megolddsa nem egyetlen szerv feladata, hanem
természetes, hogy az ehhez kapcsolodd kovetelményeknek valdo megfelelés a sajat teriiletén
mindenkinek a maga feladata és felel6ssége. Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé
valjon az egyetemes tervezés modszere.

Ennek 1ényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken at egészen a kdzszolgaltatasokig mindent
ugy kell megtervezni, hogy az mar a 1étrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds 1d6, energia és pénz raforditasaval — utdlag
akadalymentesiteni.

A kozségben az egészségiigyi ellatast biztositd kdzpont magaban foglalja a haziorvosi rendeldt, a
gyogyszertarat €s a védondi szolgélatot. Az épiilet €s a parkold akadalymentesitett, ami a
mozgaskorlatozott, illetve 1d0s személyek szamara az épiilet konnyebb megkdzelitését lehetove
teszi. A szakellatdsok azonban mas telepiilésen vannak, az ide torténd eljutas feltételezhetden a
fogyatékos személyek szamara problémat jelent.

a) egészségiigyi ¢és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmitkddése;
A telepiilésen 1 haziorvosi és 1 védondi szolgalat miikodik.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozépiiletek nagy részénél egyaltalan nem, vagy csak részben megoldott az akadalymentesités.
Szinte teljesen akadalymentesitett csak a nemrégiben feltjitott Harom Hars K6zosségi Szintér, az
Orvosi Rendeld, illetve a Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde. Kiemelt figyelmet kell forditani,
hogy a kozépiiletek akadalymentesitettsége teljeskoriien megvalosuljon.
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c) kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢€s kommunikacidos akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamdra jogszabalyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonbozé fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit - Dbiztositani kell a
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést. Mint ahogyan az el6z0 pontban kifejtésre
keriilt a kozépiiletek akadalymentesitése csak részben megoldott. A kulturalis programokhoz torténd
fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e programok nagy része a Harom Héars Miuvelddési
Hézban realizalodik, mely akadalymentesen megkozelithetd és mozgaskorlatozottak részére van
mosdé is. A kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés biztositott,
egy¢eb esetekben még nem megoldott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Informécidink szerint a munkehelyek nagy részén nem megoldott az akadalymentesités. Ma mar
kotelezéen, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa nehéz feladat a
hatosagok eldtt. Azon vallalkozasok, amelyek EU forrasra palyaznak, a nyertes projekt keretében az
akadalymentesitést kotelezo tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti elore, hogy az eldttiink
allo évtizedben a vallalkozasok fokozatosan, de eleget fognak tudni tenni e kotelezettségiiknek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzo- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatu parkoloban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és
alapteriileti  parkolohely kialakitasar6l kell gondoskodni. Akadalymentes parkolohely
telepiiléstinkon nem megoldott. A kozteriiletek, jardak, parkok akadalymentesitése nem biztositott a
telepiilésen. Kiilonds figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és
mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ezaltal minden
vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

/) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilés nem muikodtet fogyatékosok nappali intézményét és nem alkalmaz specialis kozlekedési
megoldasokat, jelenleg nincs ra igény. Kiilonds figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben €és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos alapelvként
jelenjen meg — és ezaltal minden vonatkozéasban érvényesiiljon — az egyenld esé€lyli hozzaférés
szempontrendszere.
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g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Van elOnyben részesités, a mélyszegényéget érintd tdmogatasok koziil a lakdsfenntartasi timogatas
¢s az aktiv kortiak ellatasa esetében, ha a csaladban ¢l fogyatékos személy, a fogyasztasi szerkezetet
kifejez6 ardnyszam novekszik, ami magasabb pénzjuttatast jelent.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16 embereket a magyar tdrsadalomban is az egyik leghatranyosabb helyzetii
csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezdtlen egészségi allapota mellett a tarsadalmi
koriilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentdsen befolyasoljak a
mindennapi életiiket, masfel6l a tarsadalom altal elfogadott normékhoz valé igazodast. A
fogyatékossag-ligy kozosségi, tagallami, egyben hazai tdrsadalmi {igynek tekinthetd, melyben
maguk az érintettek aktiv szerepvallaldsan til, az érintetteket segitdk, tdimogatok is kiemelt szerepet
kapnak. Az Onkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal €16 személyeket tdmogassa. A
telepiilésen nem jellemzd a fogyatékossag miatti kirekesztés, elmondhato, hogy a Kapolnan élok
elfogadok és befogadok a fogyatékkal €16 személyekkel szemben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az akadalymentesités kdzségiink
intézményeiben kozépiileteiben még nem
megoldott, az ligyintézéshez, szocialis és egyeb
ellatasokhoz valo esélyegyenldség alapjan ezt
biztositani kell

A fogyatékkal €16k is akadalymentesen be
tudjanak jutni az épiiletekbe, 6nalloan tudjak
tigyeiket intézni, ezzel az 6nallo €letvitel esélyét
novelni tudjuk

A fogyatékkal ¢lok korében az egyediillét,
elszigeteltség tovabb rontja helyzetiiket, hosszl
tavon testi-lelki problémak okozdja lehet az
izolaltsag

Felderiteni az ilyen problémaval kiizd
embereket,

a fogyatékkal €10k szemléletvaltasa, életcél
adasa, csaladtagoknak segitségnyujtas, hogy a
tarsadalomba valo beilleszkedésiik sikeres, a
kozosseégi €letbe vald bekapcsolodasuk
eredmeényes legyen

86




Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak A kulturalis programok népszerusitése,

) ) L testvértelepiilési kapcsolat tovabbfolytatasa,
Kulturalis és egészségfejlesztési programok P P Y

Egészségligyi sziirések népszeriisitése, az
egészségtudatos életmddra nevelés, a
szirévizsgalatokon val6 nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb ¢Eletet, varhato
¢lettartam novekedését eredményezheti

Infrastrukturalis fejlesztések A telepiilésen 1évo kozépiiletek fejlesztése,
energetikai korszerlsitése, akadalymentesitése,
a kornyezetének rendezése, a koztéri
emlékmiivek, parkok allagmegovasa, utak,
jardak felujitasa, beltéri csapadékelvezetés
kiépitése, alternativ energiaforras, napelem-
rendszer kiépitése, amely az itt lakok
¢letmindségét javitja

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
feleldsségvallalasa

A faluban szamos civil szervezet miikodik, amelyek munkajukkal nagymértékben hozzéjarulnak a
kozOsség Osszetartozasanak erdsitésé¢hez, a hagyomanyok, a mult értékeinek megoérzéséhez, az
egeészségmegdrzéshez, a szabadidd hasznos eltoltéséhez.

Kapolna Kozségért Kozalapitvany

A Kapolna Kozségért Kozalapitvany 1997-ben alakult, 1998-t6l tevékenykedik. Az alapitd okirat
vallaldsa a torténelmi tradiciok tovabbvitele, Képolna épitett és szellemi értékeinek gyarapitasa,
hagyomany0rzés, a Kapolnan €16k életmindségének javitasa, térségi €s testvérkapcsolatok erdsitése.

Harsfavirag Alapitvany

A Harsfavirag Alapitvany 2006. marcius 26-an alakult, azzal a céllal, hogy segitse a kapolnai
gyermekek ¢és csalddjaik egészséges ¢letmddjanak kialakitasat, képességeinek fejlesztését,
ismereteinek bovitését, kornyezettudatos nevelését. Célul tlizték még ki a hatranyos helyzetii
gyermekek ¢€letkoriillményeinek javitasat, differencialt fejlesztését, valamint a kapolnai Harsfavirag
Napkozi  Otthonos Ovoda kulturalis tevékenységeinek, rendezvényeinek, kirandulasainak
szinvonalasabba tételét.

Az alapitvany kezdettdl fogva kdzhasznt jogallast. Kozhasznua tevékenységei korébe tartozik:

- egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségligyl rehabiliticios
tevékenység
- nevelés €s oktatés, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
- kornyezetvédelem
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- hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése

Az alapitvany miikodésének fobb teriiletei:

e A Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bolcséde rendezvényeinek, kirandulasainak,
tevékenységének anyagi tdmogatasa.

o A gyermekek képességeinek, sokoldalu fejlesztéséhez, kibontakoztatasahoz sziikséges targyi
ellatottsag bovitése (jatékok, konyvek, foglalkoztatd eszk6zok vasarlasa).

e A gyermekek neveltségi szintjének emelésében, ismereteinek bovitésében valo
segitségnyujtas (ismeretterjesztés, kornyezettudatos nevelés, oktatés, kirandulés szervezése).

o A gyermekek és csaladtagjaik egészséges életmodjanak biztositdsdhoz vald segitségnyjtas,
hozzajarulés

Elsddleges célcsoportjuk a Kapolnan €16 dvodaskort gyermekek, akik koziil szamosan szegény

csaladokban élnek, illetve kozvetetten ezek csaladtagjai.

Céljai megvalositdsa érdekében az alapitvany adomanygytijtést, szponzorkeresést folytat,
jotékonysagi balokat szervez, s igyekszik széleskort, jo kapcsolatokat kialakitani és apolni a helyi
vallalkozokkal, intézményekkel, onkorméanyzatokkal és a helyi civil szervezetekkel.

Mezégazdasagi és Gépészeti Ertékérzé Egyesiilet (MEGERTE)

Az agrarmiiszaki emlékeket gylijté egyesiiletet 2013-ban alapitottak, akik tevékenyen részt vesznek
a telepiilés kulturalis életében.

Margarétak Hagyomanyorzoé Egyesiilet

A Margarétak Hagyomany6rzd Egyesiilet 2014-ben alakult 12 fével, majd 2016-ban az Egri Megyei
Birésdgon is hivatalos bejegyzést kaptak. Vallaltdk a torténelmi hagyomanyokkal rendelkez6
kozségiink hirnevének Oregbitését, hagyomanyaink apoléasat, terjesztését, illetve a kovetkezd
nemzedéknek valo datadasat. Rendezvények megszervezése /fesztivalok, dalostalalkozok/,
Egyesiiletiik notakore 22 nyugdijas klubbal és notakorrel tartja a kapcsolatot. Evente rendeznek
/méjusban, oktoberben/ dalostaldlkozokat. Tagjai vagyunk a Nyugdijasok Heves Megyei
Szovetségeének.

Polgaror Egyesiilet
Helyi rendezvények kozbiztonsagat biztositja. Egy-egy rendezvényt anyagilag is tamogat.
Karitasz Helyi Szervezete, Magyar Voroskereszt Helyi Szervezete

Elelmiszer és ruhazati adoméanyokat biztosit a hatranyos helyzetiiek szamara. A Magyar
Voroskereszt Helyi Szervezete tobbszor egy évben véradast szervez.
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a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatéd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A mélyszegénységben €10k és romak

Gyermekek

Nok

Idések

Fogyatékkal €16k

Ko6zbiztonsag

Sport

Szocialis Bizottsag
Magyar Voroskereszt Helyi Szervezete

Karitasz Helyi Szervezete

Kapolnai Tarnavélgye Altalanos Iskola
Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bélcséde
Védondi Szolgalat

Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat
Harsfavirag Alapitvany

Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Kapolna Kozségért Kozalapitvany
Védondi Szolgalat

Nyugdijas Klub

Margarétak Hagyomany6rz6 Egyesiilet
Szocialis Kozpont

Karitasz Helyi Szervezete

Magyar Voroskereszt Helyi Szervezete
Szocialis Kézpont

Polgarér Egyesiilet

Tarnamente Sport és Szabadidd Egyesiilet
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b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kdzotti partnerség bemutatésa;

K4apolndn Német Nemzetiségi Onkormanyzat és Roma Nemzetiségi Onkorményzat is miikddik. Az
onkormanyzat a telepiilésen miikodd civil szervezetek egy részét koltségvetésébdl anyagilag is
tamogatja, a civil szervezetek pedig tevékenyen részt vesznek a rendezvények, programok
lebonyolitasaban.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsuldsokkal vald partnerség

Aldebrd, Tofalu kozségekkel a legszorosabb a kapcsolat a kdzos onkorméanyzat végett, a kozos
iskola, a kozds projektek mind ide sorolhatdak. A programok részben kothetdek egymashoz,
programtervezésben is figyelembe vessziik mas telepiilések rendezvényeit.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A jelenleg miikodé Német-, illetve Roma Nemzetiségi Onkormanyzat folyamatosan tdmogatést
nyujt a programokban, els6sorban a gyermekeket részesitik elényben. A hagyomanyok éapolasara
nagy hangsulyt fektetnek, évrél-évre timogatast nydjtanak tobbek kozott a Marton nap, a Kapolna
Napja, a Mindenki Karacsonyfaja rendezvényeken is.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Képolna Kozségért Kozalapitvany a gyermekek, hatranyos helyzetli lakosok korében ingyenes
kézmiives tabort biztosit, kézmiives foglalkozasokat indit. A Harsfavirag Alapitvany fOként az
ovodai eszkozok beszerzésében, rendezvények finanszirozdsdban veszi ki a részét. A Magyar
Voroskereszt Helyi Szervezete és a Karitasz Helyi Szervezete a hatranyos helyzetiieket, fogyatékkal
¢loket segiti adomanyokkal, élelmiszer és ruhacsomagokkal.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A véllalkozok a telepiilés rendezvényeithez pénziigyi tamogatast nyujtanak.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Kéapolna Kozség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogaddsat megel6zden a
konzultacio és véleményformalds lehetdségét minden, a megvalositisba bevont szakmai ¢€s
tarsadalmi partner szaméra biztositja. Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program
megvalositasa hatékony, a tervezett intézkedések hosszll tavu érvényesiilése, fenntarthatéd fejlodése
biztositott legyen, Kapolna Kozség Onkormanyzata egy esélyegyenldségi feleldst biz meg. Az
Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozasa, a megvalositando
tevékenységek tervezése az adott szakteriilet képviseldinek aktiv részvételével valosul meg.

A felelos feladata, hogy a szakteriilet képviseldivel egyiitt kidolgozzdk az egyes feladatok
végrehajtasanak pontos menetét, valamint ellenérizzék azok megvaldsuldsat. A  Helyi
Esélyegyenldségi Programban foglaltak megvaldsulasanak nyomon kovetését a kétévente elvégzett
feliilvizsgalat biztositja. A Helyi Esélyegyenldségi Program szamdra minél szélesebb nyilvanossag
biztositdsa sziikséges. Az esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvalosulasa, a tdmogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsanak érdekében Kéapolna Kozség Onkormanyzata a
Programot a telepiilés honlapjan kozzéteszi. A polgaroknak lehetdségiik van a tervvel kapcsolatban
véleményt nyilvanitani, hozzaszolni és kérdezni.

a) a helyzetelemzésben meghatéarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamataba;

Az esélyegyenldségi program eldkészitésének folyamataban nagy hangstly helyezddott a minél
sz¢lesebb korli adatgyiijtés megszervezésére.

A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informaciok gytljtésének tevékenységébe
bekapcsolddott Kapolna Kézség Onkormanyzata, az egészségiigyi alapszolgaltatasban résztvevék, a
szocidlis szolgaltatasokat nyljtd intézmeény, a kozmiivelddést szervezd intézmény, koznevelési
intézmeények.

Az el6készitésben egylittmiikodd partnerek bevonasanak modszere az online, illetve telefonos
kapcsolattartasra épiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralodott.

Az esélyegyenloségi program elkészitésébe bevont partnerek

Kapolnai Kozos Onkormanyzati Hivatal Dr. Dobos Robert jegyz6
Képolna Kézségi Onkormanyzat Dr. Berecz Kélman polgarmester
Kapolnai Tiindérkert Ovoda és Bolcs6de Kecskésne Kerékgyartd Andrea féigazgatd

Képolnai Tarnavélgye Altalanos Iskola Vamosi Laszl6 igazgato
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Vitkovics Edina igazgato-helyettes
Tarna-menti Szocialis Intézményfenntartod Takacs Laszloné csaladsegitd
Mikrotarsulas
Védono Majorné Kiss Krisztina védond
Héarom Hars K6z0sségi Szintér Urbanné Kovacs Jusztina kulturalis szervez6

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkodtet-e
HEP Forumot.

Az a) pont szerinti szervezetek részére az esélyegyenldségi program tervezete megkiildésre keriilt,
irasban megtehették észrevételeiket.

Az esélyegyenldségi program tervezete tarsadalmi vitdra bocsatisa a hirdetd tablan vald
kifiiggesztéssel, illetve a honlapon valé megjelenéssel biztositott volt.

Kapolna Kozség Onkorméanyzatanak Esélyegyenlségi Programja a Kdapolna Kozség
Onkormanyzatanal iigyfélfogadasi idében barmikor a lakosok rendelkezésére all, valamint az
onkormanyzat honlapjan kozzétételre keriil, igy a kozség teljes lakossaganak hozzaférése
biztositotta valik a tervezett esélyegyenldség folyamatok, tevékenységek megismerésére és a
megvaldsitas folyamatos ellendrzésére.

A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
es¢lyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei
A helyzetelemzés megdllapitdsainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport P o : s T —
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezeéssel rovid cimmel
A szegénység altalanos oka a tartos Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa,
munkanélkiiliség, az elhelyezkedési Egyéb helyi foglalkoztatési lehetdségek
gondok, szdmuk nem csdkken felkutatasa,
Romak és/vagy .
mélyszegény- munkahelyek teremtése.
LREIGHLS Alternativ jovedelemszerzési lehetdség:
Mezdgazdasagi munkéval
foglalkoztatni helyi
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vallalkozasok segitségével

Helyi kozétkeztetést biztosité konyha
részére

alapanyagokat megtermelni, és ehhez az
anyagi

forrést biztositani, atvételhez programot
kidolgozni.

Munkakozvetités helyi szinten
megvaldsitani

Ipari parkban munkahelyek teremtése,

helyi lakosok foglalkoztatasara
0sztonzeés

Kulturalis és egészségfejlesztési
programok tdmogatasa

A kulturalis programok népszertsitése,
testvértelepiilési kapcsolat
tovabbfolytatasa,

Egészségiigyi szlirések népszertiisitése,
az egészségtudatos ¢életmoddra nevelés, a
szlirdvizsgalatokon val6 nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb
¢letet, varhato élettartam novekedését
eredményezheti

Infrastrukturalis fejlesztések

A teleptilésen 1évo kozépiiletek
fejlesztése, energetikai korszerisitése,
akadalymentesitése, a kornyezetének
rendezése, a koztéri emlékmiivek,
parkok allagmegovésa, utak, jardak
felujitasa, beltéri csapadékelvezetés
kiépitése, alternativ energiaforras,
napelem-rendszer kiépitése, amely az itt
lakok életmindségét javitja

Gyermekek

A hatranyos helyzet generacidkon
keresztiili atoroklodésének
megsziintetése

A 0-3 év kozotti gyermekek és sziileik
felkészitése (Biztos Kezdet
Gyerekhazak), varanddsok felkészitése
a gyermek fogadasara, a sziilok
szocialis €s €letvezetési
kompetencidinak fejlesztése,

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bovitése,

Iddsebb gyermekek részére
felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezeése,
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A tanoran kiviili tevékenységekben,
tanuldszoban valo részvétel nem
kielégito, a délutani szabadidd
csellengéssel telik, az iskolasziinetben
val¢6 feliigyelet megoldasa

Iskolan kiviili tevékenységek szamanak
fejlesztése, iranyitott délutani tanulds
megszervezése korrepetalassal,
segitségnyujtassal

Nék

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb
gyermeket

neveld csalad esetében a szegénység
kockazata

magas.

Raszorult csaladok felkutatdsa, igények,
sziikségletek felmérése,

borzék, adomanyozasi lehetdségek,
felajanlasok meghirdetése és ezek
lebonyolitésa,

begylijtott adomanyok tarolasa,
szortirozasa a csaladok sziikségletei
szerint,

adomanyok eljuttatasa a raszorult
csaladoknak

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
ellatasok

soran célzott tdimogatasok korének
kialakitésa.

Iddszakos gytijtések szervezése a
raszorulok részére, Tanoda a
tobbgyermekes csaladok részére

Onkorményzati tdimogatasok a
gyermekek kozosségi

programjaihoz val6 hozzaféréshez

Idosek

Az iddsek rossz egészségiigyi allapota
miatt onmaguk ellatasa problémas,
elszigeteltségiik tovabb nd

Ellatasfejlesztés az egészségiigyi €s
szocidlis feltételek javitasa érdekében,

egylittmikodes kialakitasa az idos
emberekért tevékenykedd
szolgaltatokkal, egyesiiletekkel,
klubokkal, civil és egyhazi
szervezetekkel

Idés, egyediil €16 emberek gyakran
valnak a blin6zok aldozataiva

Iddsek személyes kornyezetének,
otthondnak védelmét szolgald
intézkedések bovitése, térfigyeld
kamerak felszerelése, kozvilagitas
fejlesztése, blinmegeldzés és
aldozatvédelem
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Az akadalymentesités kdzségilink A fogyatékkal €16k is akadalymentesen
intézményeiben kozépiileteiben még be tudjanak jutni az épiiletbe, 6nalldan
nem megoldott, az ligyintézéshez, tudjak tigyeiket intézni, ezzel az 6nalld
szocialis és egyéb ellatdsokhoz valo életvitel esélyét novelni tudjuk
esélyegyenldség alapjan ezt biztositani
kell
Fogyatékkal A fogyatékkal €10k korében az Felderiteni az ilyen problémaval kiizd6
¢lok egyediillét, elszigeteltség tovabb rontja | embereket,
helyzetiiket, hosszu tavon testi-lelki , L i L
pro}ll)lémék okozoja lehet az izolaltsag a fogyatelkal €16k szemléletvltdsa.,
¢letcél adésa, csaladtagoknak
segitségnyujtas, hogy a tarsadalomba
valé beilleszkedésiik sikeres, a
kozosségi €letbe vald bekapcsolddasuk
eredményes legyen
Kulturalis és egészségfejlesztési A kulturalis programok népszertisitése,
programok tdmogatasa testvértelepiilési kapcsolat
tovabbfolytatasa,
Egészségiigyi szlirések népszerisitése,
az egészségtudatos életmoddra nevelés, a
sziirdvizsgalatokon val6é nagyobb
Tébb szamu megjelenés az egészségesebb
, ¢letet, varhato élettartam novekedését
célcsoportot , .
;. eredményezheti
érintd,
telepiilésszintii | Infrastrukturalis fejlesztések A telepiilésen 1évo kozépliletek
megallapitas fejlesztése, energetikai korszerlsitése,
akadalymentesitése, a kornyezetének
rendezése, a koztéri emlékmiivek,
parkok allagmegovésa, utak, jardak
felujitasa, beltéri csapadékelvezetés
kiépitése, alternativ energiaforras,
napelem-rendszer kiépitése, amely az itt
lakok életmindségét javitja
Jovoképiink

Cél, hogy Kapolna olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsddleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenlonek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett hatrdnyos megkiilonboztetés
senkit ne €rjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzete miatt. Kapolna Kozség
Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak célja a helyi viszonyokhoz igazodo, a
hatranyos helyzetben ¢él6 4allampolgarokat segitd, tamogatd tevékenységek rendszerezése,
itemezése, az eddig jol bevalt hagyomanyok megerdsitése, megtartasa. Ezen beliil: Az dsszetarto,
szolidaris tarsadalom erdsitése, a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése, az esélyegyenldség,
egyenld banasmod biztositdsa a hatranyos helyzetli csoportok szdmara. A megfeleld pénzbeli,
természetbeni juttatdsokhoz vald hozzdjutas, valamint az Onkormanyzat intézményeiben a
kiilonbozd kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés biztositasa. A foglalkoztatasi, oktatasi,

95



egészségligyl, szocialis, igazgatasi €s teriiletfejlesztési célok Osszehangolasa az esélyegyenldség
biztositdsa érdekében. Az esetleges szegregacids ¢€s szelekcids mechanizmusok lehetéségének
kiszlirése. A hatranyos helyzetii egyének ¢és csoportok esélyegyenldségének elomozditasa a
tarsadalmi folyamatokban, a mar eddig jol bevalt hagyoméanyok megerdsitése, megtartasa, valamint
sziikség esetén 01j tamogatod szolgaltatasok bevezetése, melyek csokkentik a meglévd hatranyokat,
hozzajarulnak az allampolgarok életmindségének javitdsdhoz. A diszkrimindcidmentesség ¢&s
szegregacidmentesség biztositasaval a tarsadalmi integracio tamogatasa.

Az intézkedesi teriiletek részletes kifejtése

1. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A | Intézkedés cime: Hatranyos helyzetii csoportok munkaerd-piaci helyzetének javitasa

Feltart probléma Telepiilésiinkon javitani szeretnénk a hatranyos helyzetli csoportok

megnevezése munkaerd-piaci helyzetét.

Az intézkedéssel elérni | A szakmaval rendelkezd lakossag szamanak novelése, munkaerd-piacon
kivant cél torténd konnyebb elhelyezkedés eldsegitése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
D | dokumentu-

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasdgi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcio,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
mokkal kézikonyv, onkormanyzati rendelet.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)

e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
A cél kapcsolodasa

E | orszégos szakmapolitikai e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz e A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési €s Tertiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) Tanfolyamok szervezése, képzési programok inditasa

pontokba szedve

Polgarmester
Onkormanyzat
Roma Nemzetiségi Onkorményzat

G | Az intézkedés feleldse
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Szocialis bizottsag
Foglalkoztatasi Hivatal
Ko6z0sségi szintér

Civil szervezetek

Helyi véllalkozasok
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, TeIR, KSH

Hosszii tdvon eredményes lehet, mert a szakmaval rendelkezd
személyek elhelyezkedésére nagyobb esély van.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés felelosei

Technikai eréforrasok: az Onkormanyzat tulajdonéban 1évé épiiletek,
eszk6zok

Pénziigyi eréforras: onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlés, palyézati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

csaladokkal a személyes kapcsolatok erdsitése, ujsagban hirdetés,
tajékoztatés, helyi vallalkozok bevonasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Intézkedés cime:

Kulturalis és egészségfejlesztési programok tdmogatasa

Feltart probléma

megnevezése

-kulturdlis programok szervezése és népszeriisitése, programokra vald
eljutas biztositasa

-lehetdségekhez mérten egészségesebb taplalkozas

-az egészségprevencio, illetve az egészségligyi szolgéltatashoz vald
hozzajutds  segitse sziiréprogramok és egyéb  szolgaltatasok
megvalositasaval.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A nehéz anyagi koriilmények kozott €16 csaladok sokszor nem tudnak
eljutni kulturalis programokra, amely eldsegitené a tarsadalmi
felzarkozasukat. Cél, hogy minél tobb kulturalis programot meg tudjunk
valositani helyben, vagy a hatranyos helyzetli emberek eljutasat tudjuk
biztositani.

Az egészségligyi szlirOvizsgalatokat ritkdbban latogatjak, illetve nincs
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okokbol ezen vizsgélatok latogatasara. Az
illetve az egészségiigyi szolgaltatishoz vald
sziiroprogramok €s  egyéb  szolgaltatasok

lehetdségiik anyagi
egészségprevencio,
hozzajutds  segitse
megvaldsitasaval.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcio,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikonyv, onkorményzati rendelet.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
e _Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz e A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)
e Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepciod
Igényfelmérés, tanacsadas elinditasdhoz sziikséges személyi, technikai
és anyagi hattér felkutatdsa, eszkdzok beszerzése, program
Tevékenységek megtervezése, elinditasa, reklamozasa -helyi vallalkozok, Ostermeldk €s

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

¢lelmezésvezetdk, valamint egyéb helyi segitd szervezetek bevonasa, -
részt vevé csaladok tovabbsegitése, kozOsségbe integraldsanak
elésegitése, okos haztartasvezetések kialakitdsa, hogy hogyan lehet
kevés pénzbdl is taplalo ételt késziteni, ingyenes egészségligyi
szlir6programok szervezése, higiénés tanacsadas

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Onkorményzat

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Oktatasi intézmények

Védono

Héziorvos

Gyermekjoléti Szolgalat
Ko6z0sségi szintér

Civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR
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Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldsei

Technikai eréforrasok: az Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszkozok

Pénziigyi erdforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

-a kultura beépitése a mindennapokba

-ésszerlibb haztartdsvezetés, ¢hezés megsziinése, a program jo
élményként vald megélése, hosszabb tdvon a programon megélt
¢lmények beépiilése a mindennapokba, a csaladi szocializacidé pozitiv
valtozasa a csalad életében, valamint a problémdik megolddsanak
konkrétabb segitségnyujtasi lehetOsége, egészségiigyi sziirések jobb

mutatdi, folyamatos informdciocsere, kapcsolattartds, elérhetobb
egészségligyi  szurdvizsgalatok szervezése, ezek fontossagarol
tajékoztatas

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Intézkedés cime:

Infrastrukturélis fejlesztések

Feltart probléma

megnevezése

A telepiilési kornyezet fejlesztése, allagmegdvas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilés kozvetlen kornyezetének tisztan tartasa, teriiletrendezés.
A Tarna patak mederrendezése

Tarna menti kerékpartt kialakitasa

Az iskola épiiletének energetikai korszerGsitése

Az 6voda épiiletének energetikai korszertlisitése

Koztéri emlékmiivek allagmegdvasa

Utak, jardak felujitasa

Beltéri csapadékelvezetés kiépitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasdgi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcio,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Teleptilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikonyv, onkorményzati rendelet.
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A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

e _Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz e A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)
e Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepciod
Az infrastrukturdlis fejlesztésekkel a telepiiléskép egységesitése, a
Tevékenységek kultaralt kozosségi terek kialakitasa. Telepiilésfejlesztés kapcsan az

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

intézmények energetikai rendszerének korszertsitése,
akadalymentesitése 1ill. a késObbiekben alternativ energiaforras
felhasznalasaval, ill. kialakitdsdval korszerli energiaellatds-napelem-
rendszer kialakitsa.

Az intézkedés felelOse

Polgarmester
Onkormanyzat
Civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, KSH, TeIR

Fejlesztések szdma

Az intézkedés
megvalodsitasdhoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldset

Technikai eréforrasok: az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszkozok

Pénziigyi erdforras: onkorményzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A palyazati forras igénybevételét kovetden dnkormanyzat feladata

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatasa

Nem relevans.

100




2. Gyermekek

Intézkedés cime:

A hatranyos keresztiili  4toroklodésének

megsziintetése

helyzet generaciokon

Feltart probléma

megnevezese

A kapolnai gyermekek esélyndveld programjanak fejlesztése: Biztos
Kezdet Gyerekhdz kialakitasa, miikodtetése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

0-3 ¢év kozotti gyermekek ¢és sziileik felkészitése, varandosok
felkészitése a gyermek fogadasara, a sziilok szocidlis és ¢életvezetési
kompetencidinak fejlesztése, hatranyos helyzetii gyerekek esélyeinek
novelése

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése,

Id6ésebb gyermekek részére felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program,
Szolgéltatastervezési  koncepcid,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikdnyv, onkormanyzati rendelet.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

o A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)

o [dosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési €s Tertiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

J6 kis hely-Biztos kezdek gyerekhazak ¢és kistelepiilési komplex
gyermekprogramok tdmogatasa

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdsok bdvitése, Felzarkoztatasi,
fejlesztési  programok szervezése -foglalkozasok elinditdsdhoz
sziikséges anyagi hattér felkutatdsa, eszk6zOk beszerzése, program
megtervezése, elinditdsa, Onkéntes segitdk bevonasa -egyéb helyi
szervezetek bevonasa, program kiterjesztése helyi szinten -részt vevo
csaladok tovabbsegitése, kozosségbe integralasanak eldsegitése

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Onkormanyzat

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Szocialis bizottsag
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Oktatasi intézmények
Gyermekjoléti Szolgalat

Civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldsei

Technikai eréforrasok: az Onkorméanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszk6zok

Pénziigyi erdforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

-a program jo ¢élményként valé megélése, hosszabb tdvon a programon
megélt élmények beépiilése a mindennapokba, a csaladi szocializacio
pozitiv valtozasa a csalad életében, valamint a problémaik
megoldasanak konkrétabb segitségnyujtasi lehetdsége - folyamatos
kapcsolattartas, motivacid

-probléma lehet a motivalatlansag, forrashiany, targyi feltételek
hianya

-csaladokkal a személyes kapcsolatok erdsitése, Gjsagban hirdetés,
tajékoztatas, helyi vallalkozok bevonasa

Onkorményzatok kdzotti
egylittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Intézkedés cime:

A hatranyos helyzetli gyerekek iskolai tanitds utani szabadidejének
hasznos eltoltése, tanuldsukban segitségnytjtas

Feltart probléma

megnevezése

A tanéran kiviili tevékenységekben, napkoziben tanulok szadma
alacsony, fennall a délutani csellengés, feliigyelet nélkiil eltoltott 1d6
veszélye

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-a hatranyos helyzetli gyerekek tandran kiviili tevékenységeinek
biztositasa, tanulasban segitése, sziilok tehermentesitése a megel6zo
modszer alapjan a gyermekek jora nevelése, az oratériumi
tevékenységekbe bekapcsolasa, -becsiiletes allampolgarok nevelése,
leend6 onkéntesek kinevelése, kozdss€éghez tartozas erdsitése
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A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcio,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikonyv, o0nkormanyzati rendelet.

A cél kapcsolodasa

orszagos szakmapolitikai

stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

e A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)

e [dosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepciod

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-Oonkéntes fiatalok (animatorok) €és a tandrok vezetésével tanuldszoba
keretében a tanuldshoz, korrepetdldshoz nyugodt koriilmények
biztositdsa, ahol a tanuldészoba a gyermekek szocializaciojat segitd
kozos jatékkal végzdédik, vagy éppen az {innepek elétt apro
ajandéktargyakat készitésével, tekintettel a csalddok szegénységére, e
tevékenységhez felajanlasbol szarmazo6 alapanyag, irdeszkoz, fiizetek
biztositasa. A fennmaradé szabadidében programok szervezése (csocso,
gitar, rajzszakkor, foci)

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Onkormanyzat

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Oktatasi intézmények
Gyermekjoléti Szolgalat
Ko6z0sségi szintér

Civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldsei

Technikai eréforrasok: az Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszk6zok

Pénziigyi erdforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

-nincs csellengd, elkallodd gyermek, esélyegyenldség megvalosulasa a
szabadidé hasznos eltoltése kozben, kozosségi élet novekedése, -
folyamatos odafigyelés a gyermekekre, programok, érdeklodés,
motivaltsag biztositasa

-motivalatlansag, nincs informacid, targyi feltételek hianya,
-csaladokkal a személyes kapcsolatok erdsitése, csaladi nap
szervezése, tajékoztatas

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

3. Nok

Intézkedés cime:

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyermeket neveld csalad
szegénységének javitasa

Feltart probléma

megnevezeése

Manapsag sok a gyermekét egyediil neveld nd és a tobbgyermekes
csalad. Problémat jelent az alapvetd napi sziikségletek biztositdsa, a
gyermekét egyediil neveld nd elhelyezkedése a munkahelyen, a
gyermekfeliigyelet hianya miatt.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-raszorult csalddok felkutatdsa, igények, sziikségletek felmérése,
borzék, adomanyozasi lehetdségek, felajanlasok meghirdetése és ezek
lebonyolitasa, begytijtott adomanyok tarolasa, szortirozésa a csalddok
sziikségletei szerint, adomanyok eljuttatdsa a részorult csaladoknak,
gyermekfeliigyelet megoldasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasdgi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcio,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Teleptilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikonyv, onkormanyzati rendelet.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
e _Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

e A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tdrsadalomban”
Stratégia (2021-2030)

e Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

104




Orszéagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, célzott tamogatasok. Id6szakos
gyljtések szervezése. Tanoda a tobbgyermekes csalddok részére.
Gyermekeiknek a rendezvényekre vald eljutasat segiteni. Alapitvanyok
részérél palyazatot kiirni ezen Osszegek kifizetésére. Onkormanyzati
tamogatasok a kozOsségi programjaihoz vald  hozzaféréshez.
Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézmények miikodtetése.
Képzési programok szervezése.

Az intézkedés feleldse

Polgarmester
Onkormanyzat

Szocialis Bizottsag
Gyermekjoléti Szolgalat
Munkatigyi Kozpont
Segélyszerveztek

Helyi civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

eroforrasok

Human eroforras: az intézkedés felelGsei

Technikai eréforrasok: az Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszk6zok

Pénziigyi eréforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

- eredményes gytiijtés, minden raszoruld sziikséglete kielégitést nyert -
folyamatos igényfelmérés, gylijtés, kapcsolattartas a csaladokkal és az
adomanyozokkal

-szlikségletek felderitetlenek maradnak
-nincsen felajanld, nincsen hely a felajanlott adomdanyok
tarolasara,

-megfeleld reklam ¢és felhivas, kelld id6 a megszervezésre

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatasa

Nem relevans.

4. Idosek

105




Intézkedés cime:

A helyi szocidlis és egészségiigyi ellatorendszer felkészitése az 1dds
korosztaly igényeire

Feltart probléma

megnevezése

Az 1d6sodés, az altalanos egészségi allapot és a szenzoros funkcidok
romldsa az adott népesség Onellatasi, Onkiszolgalasi képességének
csokkenéséhez vezet, amely varhatdéan fokozott terhet r6 a szocialis és
egészségiigyi ellatorendszerre.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idejében fel kell késziilni az ellatérendszerek terhelésére. Ennek
érdekében felmérési és tervezési feladatokat sziikséges végrehajtani.
Adatgyiijtés a telepiilésen id6skorti népesség pontos szamarol, jellemzo
betegségeikrdl és egészségiigyi ellatasi igénylikrodl, egyéb jellemzoirdl.
Sziikség esetén 1j szolgaltatasok keriiljenek bevezetésre, a fejlesztések
anyagi forrdsai feltérképezésre keriiljenek, (pl. palydzatfigyelés) egyes
fejlesztések (pl. 1 Egészséghdz) mielobbi megvalositdsa, a
koncepcioban megfogalmazott célok megvaldsitasa ugy, hogy prioritast
¢lvezzenek az otthonkozeli ellatdsok (az 1dés ember lakasan,
lakokdrnyezetében kapjon ellatast)

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program,
Szolgéltatastervezési  koncepcid,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikdnyv, onkormanyzati rendelet.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz o A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)
e [dosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési €s Tertiletfejlesztési Koncepcid
) ) Ellatasfejlesztés az egészségligyl ¢€s szocialis feltételek javitasa
Tevekenységek érdekében. Human eréforras helyzet-, és igényfelmérés, kapacitastérkép

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

készitése a telepiilésen. Egylittmiikddés kialakitdsa az id6s emberekért
tevékenykedd szolgaltatokkal, egyesiiletekkel, klubokkal, civil ¢és
egyhazi szervezetekkel.

Polgarmester
Az intézkedés feleldse | Onkormanyzat
Haziorvos
Szocialis Kézpont
Az intézkedés 2028.12.31.

megvaldsitasanak
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hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldsei

Technikai eréforrasok: az Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszk6zok

Pénziigyi erdforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

-fejlettebb, korszeriibb egészségligyi és szocidlis ellatorendszerek,
-az id6skoru lakossag egészségi allapota és szocialis biztonsaga javul,

-hosszutdvon kockézatot jelent a forrashidny, mely azonban
palyézati lehetdségek kihasznalasaval csokkenthetd,
befektetdk keresése, motivaltsag kialakitasa
-rovidtavon a feltérképezés és tervezés periddusaban nincs
jelentds kockazati tényezd

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans.

Intézkedés cime:

Az 1ddsek blindzéstdl valo megovasa, aldozatvédelem

Feltart probléma

megnevezeése

Telepiilésiinkon sok 1dés ember esik dldozatul a blindzéknek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- egymasra figyelés erdsitése, fokozottabb to6rddés, odafigyelés az
1d6sebb korosztalyra: ,,J6 szomszéd” program kialakitdsa -az 1dds
emberek kozbiztonsaganak javitdsa, a lopdsok, betorések szdmdanak
csOkkenése, segélyhivo rendszer mitkddtetése -biztonsdgosabb élettér
kialakitasa telepiilésiinkon.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program,
Szolgéltatastervezési  koncepcid,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Teleptilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikonyv, onkormanyzati rendelet.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
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e Nemzeti [fjuisagi Stratégia (2009-2024)
e _Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

e A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)

e Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszéagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- idések személyes kornyezetének, otthonanak védelmét szolgdlo
intézkedések bovitése, tajékoztatok tartasa, figyelemfelhivo plakatok,
hirdetések az eldvigydzatossdg kapcsadn - kozteriileti jardrszolgalat
mikodtetése, kozvilagitas fejlesztése, riasztorendszerek létrehozédsa -
térfigyeld kamerarendszer kiépitése, segélyhivd rendszer 1étrehozasa,
tavfeliigyelet, - blinmegel6zés és dldozatvédelem

Az intézkedés feleldse

Polgarmester
Onkorményzat

Helyi hatosagok
Ko6z0sségi szintér
Helyi civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkorményzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

eroforrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldset

Technikai eréforrasok: az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszkozok

Pénziigyi erdforras: Onkorményzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyézati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

- a célcsoport és a rendvédelmi, biztonsagi szervek szorosabb
egyittmiikodése, - kozbiztonsdg javulasa, blinozési statisztikak
javulasa, technikai rendszerek hatékony és problémamentes miikodése -
folyamatos monitoringozds ¢és  visszacsatolas a  célcsoporttal
kapcsolatban, - rendelkezésre all6 forrasok kiaknazasa, palyazatok

-forrdshiany, nincs ilyen palyéazat, célcsoporttal tovabbra sincs
kontaktus ilyen teriileten, szakmai hozzaértés hidnya, elavult

technikai berendezések, eszk6zok
-figyelemfelhivas, forrasok, esélyegyenldség folyamatos
vizsgalata

Onkorményzatok kdzétti
egylittmiikodésben

Nem relevans.
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megvalosulod intézkedés
esetében az
egytittmiikodés
bemutatasa

5. Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a telepiilésen

Feltart probléma

megnevezése

Az akadalymentesités kozségiink intézményeiben, kozépiileteiben még
nem megoldott, az ligyintézéshez, szocidlis ¢s egyéb ellatdsokhoz valo
es¢lyegyenldség alapjan az onkormanyzat épiiletét is
akadalymentesiteni kell, a fogyatékosok szamara is elérhetévé kell tenni
minden kozintézményt, szolgaltatd egységet.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitése, egyenld esélyli hozzaférés
biztositdsa az 0Onallo életvitelhez, ligyek intézéséhez, -folyamatos

akadalymentesitési  intézkedések, kozteriiletek, majd a teljes
egészségligyi, szocialis, oktatdsi intézményhalozat akadalymentes
hasznélhat6saga

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasdgi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcid,  Teleplilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Arculati
kézikonyv, onkormanyzati rendelet.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz o A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
Stratégia (2021-2030)
o Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési €s Tertiletfejlesztési Koncepcid
-felmérés, kornyezettanulményok, cselekvési terv készitése a
Tevékenységek megvalositashoz,  figyelemfelhivas  szolgaltatoknal,  ¢érzékenyitd

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

tréningek tartasa intézményeknek és az alkalmazottak relevans képzése,
forrasok, kivitelezOk, palyazatok keresése a kivitelezéshez, épiiletek
atalakitdsa, fizikai akadalymentesités megvalositdsa polgarmesteri
hivatalban, majd késébb a kozteriileteken, kdzintézményeknél.
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Az intézkedés feleldse

Polgarmester
Onkorményzat

Oktatasi intézmények
Egészségiigyi intézmények

Helyi vallalkozasok
Az intézkedés
megvaldsitasanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvalositasdhoz
szlikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)

er6forrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldsei

Technikai eréforrasok: az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszkozok

Pénziigyi erdéforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

-akadalymentesitett kozépiiletek, utak a telepiilésen, esélyegyenléség
megvalosulasa a fogyatékkal €16k 6nalld ligyintézési lehetdségeiben -
épitésiigyi eldirasok betartasa, EU-s eldirasoknak megfelelés

-intézmények nem érzékenyek a problémara, koltséges az
akaddlymentesités ¢és nincs forrds a megvaldsitasra
-tréningek a fogyatékkal €l6k egyesiileteinek bevonasaval,
0sztonzék alkalmazasa, t4jékoztatds, felhivo plakatok,
hirdetések, telepiilés lakossaganak érzékenyitése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egyittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans.

Intézkedés cime:

A fogyatékkal €16k elszigeteltségének enyhitése

Feltart probléma

megnevezése

A fogyatékkal ¢lok korében az egyediillét, elszigeteltség tovabb rontja
helyzetiiket, hosszu tavon testi-lelki problémék okozoja lehet az
izolaltsag.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- felderiteni az ilyen problémaval kiizdé embereket - a fogyatékkal él6k
szemléletvaltasa, ¢életcél addsa, csaladtagoknak segitségnyujtas -
tarsadalomba valo beilleszkedésiik sikeressége, kozosségi életbe valo
bekapcsolddasuk

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Helyi dokumentumok: Koltségvetési koncepcio, Gazdasdgi program,
Szolgaltatastervezési  koncepcio,  Telepiilésfejlesztési  stratégia,
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dokumentu-

mokkal

Telepiilésrendezési  terv, Telepiilésfejlesztési Arculati

kézikonyv, onkorményzati rendelet.

koncepcio,

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

e Uj Roma Stratégia (2019-2030)
e Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

e Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz e A ndk szerepének erOsitése a csaladban és a tdrsadalomban”
Stratégia (2021-2030)
e [dosiligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszéagos Fejlesztési s Tertiletfejlesztési Koncepcid
-helyzetfelmérés, a csaladtagok és fogyatékkal ¢€lok tajékoztatasa,
Tevékenységek segitése, kozOsségi programok szervezése szdmukra - kornyezetiik

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

befogadova tétele, figyelem felkeltése a fogyatékkal ¢€l6k irant -
kapcsolatfelvétel egyesiiletekkel a célcsoportot illetden és igénybe
venni a szolgaltatasaikat, -civil szervezetek, onkéntesek bevonasa a
fogyatékkal €16k megkeresésében

Az intézkedés felelOse

Polgarmester
Onkorményzat
Szocialis Kozpont
Ko6z0sségi szintér
Civil szervezetek

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Onkormanyzati adatok, Népegészségiigyi adatok, KSH, TeIR

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)

eroforrasok

Human eroforras: az intézkedés feleldsei

Technikai eréforrasok: az Onkorményzat tulajdonaban 1évé épiiletek,
eszk6zok

Pénziigyi erdforras: Onkormanyzati sajat keret, civil vagy céges
felajanlas, palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

-elszigetelten ¢€lok szdma csokken, beintegralodas a kozosségbe -
folyamatos kapcsolattartas, tdjékoztatas, tovabbi egyesiiletek bevonésa

a fogyatékkal ¢l6k nem nyitottak a kezdeményezésre, kevés
informaciot tudunk beszerezni réluk, nincs hatékony
segitségnyujtas
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-csaladtagok, sziikebb és tdgabb kdrnyezet bevonasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikdés
bemutatasa

Nem relevans.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J K 1

Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés = Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorm:
sorszdma cime, kovetkeztetéseiben| elérnikivant cél | 6sszhangja egyéb  kapcsolddasa felelGse megvalositasanak eredményességét  megvaldsitasahoz eredményeinek koz
megnevezése feltart stratégiai orszagos hatérideje mérd sziikséges eréforrasok | fenntarthatésaga egyittmli
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkal szakmapolitikai indikétor(ok) (humdn, pénzugyi, megva

probléma stratégiakhoz technikai) intézl

megnevezése esetét

egyuttn

bemu

1. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége

1 Hatranyos Teleptiléstinkén A szakmdval Az intézkedés Magyar Nemzeti Széles kori képzési Polgdrmester, 2028.12. 31. Tanfolyamon Megvaldsult palyazatok: A képzési Nem rele
helyzet(i javitani szeretnénk [rendelkezé lakossag |6sszhangban van Tarsadalmi programok Képolna Kozség (vasarnap) résztvevék Digitalis szakadék programot
csoportok a hatranyos szamanak novelése, az 6nkormanyzat Felzarkdzasi megvaldsitdsaval igény Roma Nemzetiségi szama, sikeres  csOkkentése Ginop kovetéen a
munkaeré-piaci  helyzet(i csoportok munkaeré-piacon  stratégiai céljaival, Stratégia 2030 szerint kompetenciak Onkormanyzaténak vizsgdja 6.1.2-15-2015 Nyelvi és [foglalkoztatas
helyzetének munkaeré-piaci  torténé kénnyebb  |gazdasagi (MNTFS 2030) és fejlesztése. 2016-17 évben elndke, Szocidlis informatikai képzés elGsegitése.
javitasa helyzetét. elhelyezkedés programjaval. elemei: UjRoma megvaldsult palyazati Bizottsag elnoke, Ginop Képzési Pélyézati elemek

elGsegitése. Képzési Stratégia (2019- tevékenységek: Munkatigyi programok EFOP 3.7.3- [felhasznalasat
programok 2030) Nemzeti Informatikai Kozpont, kulturélis 16 Képzési programok és kdvetGen
megvaldsitasaval Ifjusdgi Stratégia készségfejlesztés: Digitalis szervezd, Civil lehetGségek a kdpolnai  |6Gnkormanyzat
foglalkoztatasi (2009-2024) szakadék csokkentése szervezetek Harom Harsban ill. EFOP |sajat
helyzet javitasa. "Legyen jobba  pdlydzat keretein beltl 15 vezet6i, Helyi 4.1.7-16 A kozOsségi eréforrasainak

gyermekeknek"  f6 tandsitvanyt kapott. vallalkozésok intézmény és igénybe vételével.

Nemzeti Stratégia 2017 szeptemberében a szervezetrendszer

(2007-2032) ,A  tovabbi tanfolyam tanuldst elGsegitd

nék szerepének  megvaldsitasa a cél. infrastrukturalis

erGsitése a Idegen nyelvi és fejlesztései Efop-1.4.4-

csaladban és a informatikai képzések A 17 Valaszthatsz masik

tarsadalomban”  kozfoglalkoztatas keretein jovét! Kapolnai roma

Stratégia (2021-  belul megvaldsuld lanyok esélyndvel6

2030) Id8sugyi szakképzések: programja, Efop-1.5.3.

Nemzeti Stratégia Alapkompetencia (8 Osztondij palyazat

(2010-2022), osztaly elvégzése, Ovodai

(2023-2024) dajka,

Orszagos telepiléskarbantarto,

Fogyatékossagligyigombatermeszt6
Program (2015-  tanfolyamok. Bevontak
2025) Orszdgos szama: 3x15 f6 sikeres
Fejlesztési és vizsgdt tett. A 2018.
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Teruletfejlesztési
Koncepcié

marciustdl induld képzési
programok és lehet&ségek
a kdpolnai Harom Harsban

c. projekt keretén bell
képzési programok
megvaldsitdsa,

életvezetési kompetenciak

fejlesztése, nyelvi
modulok. Cél az egész
életen 4t tartd tanulds
hozzajutdsa. A Roma
Nemzetiségi
Onkormanyzat 2018.
februdrtdl induld
palyazataban a Roma
lanyok tovabbtanuldsi
esélyeinek javitdsa:
palyaorientécid,
kompetenciafejlesztés,
egészségfejlesztés. 5
telepiilés konzorciumaban
2018-ban indulé palyazat
is az egész életen at tartd
tanulast tamogatja, illetve
Osztondijat biztosit
kozépiskoldsok és
egyetemistdk részére.

Kulturalis és
egészségfejlesztési
programok
tamogatdsa

A nehéz anyagi
koriulmények
kozott é16 csaladok
sokszor nem
tudnak eljutni
kulturalis
programokra,
amely elGsegitené
a tarsadalmi
felzarkdzasukat.
Cél, hogy minél
tobb kulturalis
programot meg
tudjunk valésitani
helyben, vagy a
hatranyos helyzetl
emberek eljutasat

-kulturdlis
programok
szervezése és
népszer(sitése,
programokra vald
eljutas biztositasa -
lehetGségekhez
mérten
egészségesebb
taplalkozas -az
egészségprevencid
illetve az
egészségligyi
szolgaltatashoz valo
hozzajutas segitse
sz(ir6programok és
egyéb szolgéltatasok

Az intézkedés
6sszhangban van
az 6nkormanyzat
stratégiai céljaival,
gazdasagi
programjaval.

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei: Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) Nemzeti
Ifjusdagi Stratégia
(2009-2024)
"Legyen jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,A
nék szerepének
erGsitése a
csalddban és a

-igényfelmérés, Polgarmester, 2028.12. 31.
tandcsadas elinditdsahoz  Képolna Kozség  (vasdrnap)
szlikséges személyi, Roma Nemzetiségi

technikai és anyagi hattér Onkormanyzatanak

felkutatasa, eszkdzok elnbke, Német
beszerzése, program Nemzetiségi
megtervezése, elinditdsa, Onkormanyzat
reklamozasa -helyi elnoke, Oktatasi
vallalkozdk, Gstermeldk és (intézmények
élelmezésvezetdk, vezet6i, Védénd,
valamint egyéb helyi Haziorvos,
segits szervezetek Gyermekjoléti
bevonasa, -részt vevs munkatars,

csaladok tovabbsegitése,

kulturalis szervezé,

kozosségbe integraldsanak Civil szervezetek

elGsegitése, okos
héztartasvezetések

vezetdi

A
szolgaltatdsokat
igénybe vevik
szama.

Lezarult pdlyazat: Orvosi -a kultura
rendeld feltjitdisa EMOP- beépitése a
4.1.1/A-12-2013 Kapolnamindennapokba -

Kozség
Onkorméanyzatdnak
egészségre neveld

ésszerlibb
héaztartasvezetés,
éhezés

programja TAMOP-6.1.2- megsz(inése, a

11/1 Human

program jo

szolgaltatasok fejlesztése/élményként vald

térségi szemléletben -
kedvezményezett
térségek, Komplex
megoldasok a
tarsadalmi-teruleti
hatranyok enyhitése
érdekében (EFOP-1.4.3-
16.)

megélése,
hosszabb tdvon a
programon megélt
élmények
beépiilése a
mindennapokba, a
csaladi
szocializacid
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tudjuk biztositani.
Az egészségugyi
szlirGvizsgdlatokat
ritkdbban
latogatjak, illetve
nincs lehet6ségik
anyagi okokbdl
ezen vizsgalatok
latogatasdra. Az
egészségprevencid
illetve az
egészségligyi
szolgaltatashoz
valo6 hozzajutas
segitse
szlir6programok és
egyéb
szolgaltatdsok
megvaldsitasaval.

megvaldsitasaval.

tarsadalomban”
Stratégia (2021-
2030) Id8sugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos

kialakitasa, hogy hogyan
lehet kevés pénzbdl is
taplalo ételt késziteni,
fortélyok tanitasa a helyi
vendéglatdsok szakacsok
vezetésével -ingyenes
egészséglgyi

Fogyatékossagligyisz(ir6programok

Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid

szervezése -higiénés
tanacsadas 2018-ban:
Képolna Napja a
Hungarikumok jegyében
palyazat, Roma nap
palyazat a RNO
szervezésében,
Infrastrukturalis palyazat
megvaldsitasa 2016
évben: Orvosi rendeld
felujitdsa,
akadalymentesitése ill.
Egészségre nevel§
program megvaldsitasa. A
Magyar Voroskereszt Helyi
Szervezete folyamatosan
szervez véradasokat, egyes
telepilési
rendezvényeiken (pl:
majalis,
falunap)sz(ir6vizsgalatok
biztositasaval
(vércukorszint mérés,
vérnyomas-mérés stb.)

pozitiv valtozasa a
csalad életében,
valamint a
problémaik
megoldasanak
konkrétabb
segitségnyujtasi
lehetGsége -
egészségligyi
szlrések jobb
mutatoi,
folyamatos
informdcidcsere,
kapcsolattartas -
elérhetbb
egészségligyi
sz(irGvizsgalatok
szervezése, ezek
fontossagardl
tajékoztatds

Infrastrukturalis
fejlesztések

A telepulési
koérnyezet
fejlesztése,
allagmegovas

A telepilés
kozvetlen
kornyezetének
tisztan tartasa,
terliletrendezés. A
Tarna patak
mederrendezése
Tarna menti
kerékparut
kialakitasa Az iskola
épuletének
energetikai

Az intézkedés Magyar Nemzeti

Osszhangban van Tarsadalmi

az 6nkormanyzat Felzarkézasi

stratégiai céljaival, Stratégia 2030

gazdasagi (MNTFS 2030) és

programjaval. elemei: Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) Nemzeti
Ifjuségi Stratégia
(2009-2024)
"Legyen jobb a
gyermekeknek"

Az infrastrukturalis
fejlesztésekkel a
telepiiléskép
egységesitése, a kulturalt
kozosségi terek kialakitasa.
Telepllésfejlesztés
kapcséan az intézmények
energetikai rendszerének
korszer(sitése,
akadalymentesitése ill. a
késébbiekben alternativ
energiaforras

Polgarmester, Civil 2028. 12. 31.
szervezetek vezetGi (vasarnap)

Fejlesztések
szama

-Kali szennyvizelvezetési
agglomeracio

a palyazati forras
igénybe vételét

csatornazasa és kovetSen
szennyviztisztitasa onkormanyzat
(KEOP-1.2.0/2F/09- feladata

2010-0031 -Tarna patak
mederrendezése
Kapolna kézségben
(EMOP-3.2.1/D-11-2011)
-UMVSZ IKSZT
kialakitasa és
mUikodtetése

Nem reley
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1. A gyerm

ekek esélyegyenlGsége

korszer(isitése Az
6voda épuletének
energetikai
korszer(sitése
Koztéri emlékmivek
allagmegovasa
Utak, jardak
felujitdsa Beltéri
csapadékelvezetés
kiépitése

Nemzeti Stratégia felhaszndlasaval, ill.
(2007-2032) ,A  kialakitasaval korszer(
nék szerepének |energiaellatas-napelem-
er@sitése a rendszer kialakitasa.
csaladban és a

tarsadalomban”

Stratégia (2021-

2030) IdGslgyi

Nemzeti Stratégia

(2010-2022),

(2023-2024)

Orszagos

Fogyatékossaguigyi

Program (2015-

2025) Orszagos

Fejlesztési és

Teruletfejlesztési

Koncepcid

(IKSZT/2008/02-0275) -
'56-0s emlékm(i allitasa,
"Bliszkeségpont"
kialakitdsa Kapolnan
(KKETTKK-56P-02) -Helyi
kozosségi kozlekedés
fejlesztése, Tarna menti
kerékpdrut kialakitasa
(TOP-3.1.1-15-HE1-
2016) -A Kapolnai
Tiindérkert Ovoda
bolcsédei szolgaltatasi
egység létrehozasaval
egybekotott
korszer(isitése (TOP-
1.4.1-15) -A Tarnavolgye
Altalanos Iskola Kapolnai
Tagiskola épuletének
energetikai
korszer(isitése (TOP-
3.2.1-15) -Kapolna
Polgarmesteri Hivatal
felujitasa, korszerUsitése
(VP-6-7.4.1.1-16) -A
Magyarorszagon
talalhaté I. vildghaboruas
hadisirok és
emlékmdvek feldjitasa
pélyazat (HIM-16HF,
152-75/2016.) -
TOP_PLUSZ-1.2.1-21-
HE1-2022-00064
SzabadidGpark
kialakitasa Kapolnan

1

A hatranyos
helyzet(i gyerekek
iskolai tanitas
utani
szabadidejének
hasznos eltéltése,
tanulasukban
segitségnyujtas

A tanéran kivili
tevékenységekben,
napkoziben
tanuldk szdma
alacsony, fennall a
délutani
csellengés,
felugyelet nélkal

eltoltott id6

-a hatranyos
helyzet(i gyerekek
tanéran kivali
tevékenységeinek
biztositasa,
tanulasban segitése,
szllSk
tehermentesitése -a

megel6z6 mddszer

Az intézkedés
Osszefligg az
onkormanyzat

stratégiai céljaival, Stratégia 2030

gazdasagi
programjaval.

-6nkéntes fiatalok
(animatorok) és a tanarok
vezetésével heti 3 délutan
tanulészoba keretében a
tanulashoz,
korrepetélashoz nyugodt
kortlmények biztositasa,
ahol a tanuldszoba a

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi

(MNTFS 2030) és
elemei: Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) Nemzeti
Ifjuséagi Stratégia

Résztvevik
szama

2028.12. 31.
(vasarnap)

Polgarmester,
Képolna Kozség
Roma Nemzetiségi
Onkormanyzaténak
elnoke, Oktatasi
intézmények
vezet6i,
Gyermekjoléti

gyermekek szocializacidjat munkatars,

-human és technikai, a
szikséges anyagi
eréforrasokhoz
tamogato szervezetek:
Magyar Maltai

-nincs csellengé,
elkall6dé gyermek,
esélyegyenlGség
megvaldsulasa a
szabadid8 hasznos

Szeretetszolgdlat,Magyareltoltése kozben,

Voroskereszt.
Onkormanyzat,
vallalkozdk, palyazatok

kozosségi élet
ndvekedése, -
folyamatos
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117

veszélye alapjan a (2009-2024) segit6 kozos jatékkal kulturalis szervezd, Beadott, de nem nyert odafigyelés a
gyermekek jéra "Legyen jobba  végzbdik, vagy éppen az  Civil szervezetek palyazat: EFOP-3.3.1-15 |gyermekekre,
nevelése, az gyermekeknek" Gnnepek el6tt apréd vezetdi szamu ,A Tarnavolgye  programok,
oratériumi Nemzeti Stratégia ajandéktargyakat Tanoda Program érdeklédés,
tevékenységekbe (2007-2032) ,A  készitésével -tekintettel a megvaldsitdsa c. motivaltsag
bekapcsolasa, - nék szerepének csaladok szegénységére, e palyazat biztositasa
becsliletes er@sitése a tevékenységhez
allampolgérok csalddban és a felajanlasbdl szarmazé
nevelése, leend§ tarsadalomban” alapanyag, iréeszkoz,
onkéntesek Stratégia (2021- flzetek biztositdsa -a
kinevelése, 2030) IdGslgyi fennmaradé szabadidében
kézosséghez Nemzeti Stratégia programok szervezése
tartozas erGsitése (2010-2022), (csocso, gitar, rajzszakkor,

(2023-2024) foci) 2016 évben a
Orszagos Képolnai Roma
Fogyatékossagligyi Nemzetiségi
Program (2015-  Onkormanyzat az iskolai
2025) Orszagos felzérkdztatas céljabdl
Fejlesztési és Tanoda program
Teriletfejlesztési |megvaldsitasara palyazott,
Koncepcio mely negativ elbiralasban
részesllt, igy a
megvaldsitasara
forrashiany miatt nem
kerllt sor. Az iskola
szervezésében évrdl évre
Erzsébet taborban
vehetnek részt a gyerekek
ill. a Kdpolna Kozségért
Koézalapitvany
szervezésében tobb
telepiilés didkjai kézmlves
taborban vehetnek részt.
Képolna K6zség Roma
Nemzetiségi
Onkormanyzata a Roma
Klubot kiilonb6z6
jatékokkal felszerelte és
meghatérozott id6ben
nyitvatart, a gyermekek
hasznos délutani
elfoglaltsaga érdekében.
A hatranyos A kapolnai 0-3 év kozotti Az intézkedés Magyar Nemzeti )6 kis hely-Biztos kezdek  Polgarmester, 2028.12.31. Résztvevék EFOP-1-4.3-16 c. palyazati forrasbol Nem rele
helyzet gyermekek gyermekek és 6sszhangban van Tarsadalmi gyerekhazak és Képolna Kozség (vasarnap) szama palyazat Jo kis hely-



generaciokon esélynoveld szlileik felkészitése, |az Gnkormdanyzat Felzarkdzasi kistelepulési komplex Roma Nemzetiségi Biztos Kezdet
keresztuli programjanak varanddsok stratégiai céljaival, Stratégia 2030 gyermekprogramok Onkormanyzaténak Gyerekhazak és
atorokl6désének (fejlesztése: Biztos (felkészitése a gazdasagi (MNTFS 2030) és tdmogatdsa elnoke, Szocialis kistelepulési komplex
megsziintetése Kezdet Gyerekhaz gyermek programjaval. elemei: Uj Roma Bizottsag elndke, gyermekprogramok
kialakitasa, fogaddsara, a szulék Stratégia (2019- Oktatdasi tamogatasa, A kdpolnai
mikodtetése szocidlis és 2030) Nemzeti intézmények gyermekek esélynoveld
életvezetési Ifjusdgi Stratégia vezetdi, programjanak
kompetencidinak (2009-2024) Gyermekjoléti fejlesztése: Biztos Kezdet
fejlesztése, "Legyen jobb a munkatars, Civil Gyerekhdz kialakitdsa és
hétranyos helyzetl gyermekeknek" szervezetek vezetGi mikodtetése
gyerekek esélyeinek Nemzeti Stratégia
ndvelése Szocialis, (2007-2032) ,A
gyermekjoléti nék szerepének
szolgaltatdsok er@sitése a
bévitése, IdGsebb csaladban és a
gyermekek részére tarsadalomban”
felzarkoztatasi, Stratégia (2021-
fejlesztési 2030) Id8sugyi
programok Nemzeti Stratégia
szervezése (2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
1 A gyermekét A csalad Rovid Az intézkedés Magyar Nemzeti 1. Kornyezettanulmany az Polgarmester, résztvevd Pénziigyi, human, Szakemberek Nem rele
egyedil nevel6, mikodését zavard tavon:Szilbkkel Osszhangban van Tarsadalmi érintett csaladoknal 2. Szocidlis Bizottsdg (vasarnap) csalddok szama  technikai bevonisa,
vagy tébb és akadalyozo okok kapcsolatfelvétel, |az 6nkormanyzat Felzarkdzasi Szabadidds programok elnoke, tajékoztatas,
gyermeket kozul a csaladok  [tdjékoztatas K6zép stratégiai céljaival, Stratégia 2030 szervezése, biztonsagos, Gyermekjoléti informaciéaramlas
egyedil nevel6  |anyagi, csalad tavon gazdasagi (MNTFS 2030) és  kulturalt szinterek munkatars,
csalad szétesésébdl, a :Szakemberek- programjaval. elemei: UjRoma miikodtetése. 3. A Munkatgyi
szegénységének |nevelés, gondozas, Szul6k partnerségre Stratégia (2019-  hatranyos helyzet( K6zpont,
javitasa torédés, szeretet  torekvés Hosszu 2030) Nemzeti gyermekekkel és Segélyszervezetek,

hidnyabdl adédd
veszélyeztetettség
megemelkedett

tavon: Csokkenjen a
veszélyeztetett
gyermekek szama

Ifjusdagi Stratégia
(2009-2024)
"Legyen jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,A
nék szerepének

csaladjukkal foglalkozo
szakemberek
tovadbbképzése 4.a
hatranyos helyzetl
gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését,
illetve a szll6k

Civil szervezetek
vezetdi
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IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 A helyi szocidlis és
egészséglgyi
ellatérendszer
felkészitése az idGs
korosztély
igényeire

Az id6sodés, az
altaldnos egészségi
allapot és a
szenzoros funkcidk
romlasa az adott
népesség
onellatasi,
onkiszolgalasi
képességének
csokkenéséhez
vezet, amely
véarhatdan fokozott
terhet ro a szocialis
és egészségligyi
elldtérendszerre.

-adatgy(jtés a
telepllésen éI6 57
és 63 év kozotti
népesség pontos
szamardl, jellemzé
betegségeikrdl és
egészségligyi
ellatasi igényukrdl,
egyéb jellemzGirdl. -
a
szolgaltatastervezési
koncepcidba
hosszutavu célként
épuljon be a
meglévé
elldtérendszerek
fejlesztése kilonos
figyelemmel azokra
az intézményekre,
amelyekre a
probléma vérhatdan
fokozott terhet ro
(haziorvosi
szolgalat, szocialis
alapszolgéltatasok),
illetve a lakossag
igényeinek

folyamatos

Az intézkedés
O6sszhangban van
az 6nkormanyzat
stratégiai céljaival,
gazdasagi
programjaval.

er@sitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
Stratégia (2021-
2030) Id8sugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossagligyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid

eredményes bevondsat
segitd ismeretek
elsajatitasa a
kompetencidk fejlesztése
érdekében

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi

-ellatasfejlesztés az
egészségligyi és szocidlis
Felzarkdzasi feltételek javitdsa
Stratégia 2030 érdekében. -human
(MNTFS 2030) és er6forras helyzet-, és
elemei: Uj Roma igényfelmérés,

Stratégia (2019-  kapacitastérkép készitése
2030) Nemzeti a teleptlésen. -

Ifjusdgi Stratégia |egyluttm(ikodés kialakitasa
(2009-2024) az idGs emberekért
"Legyen jobba  tevékenykedd
gyermekeknek"  szolgdltatokkal,
Nemzeti Stratégia egyesuletekkel, klubokkal,
(2007-2032) ,A  (civil és egyhazi

nék szerepének szervezetekkel.
er8sitése a

csaladban és a

tarsadalomban”

Stratégia (2021-

2030) Id&sugyi

Nemzeti Stratégia

(2010-2022),

(2023-2024)

Orszagos

Fogyatékossaguigyi

Program (2015-

2025) Orszagos

Fejlesztési és

Polgdrmester,

Kézpont

Haziorvos, Szocialis|(vasarnap)

résztvevd
személyek szama hosszU tavon anyagi
er6forrasok

human, technikai, majd |-fejlettebb,

korszer(ibb
egészségligyi és
szocialis
elldtérendszerek -
az idGskoru
lakossag egészségi
allapota és
szocialis
biztonsaga javul, a
teljes népességre
pozitivan hiszen az
id6seket, -
gondozd, apold
csalad terhei
csokkennek
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Az idGsek
blinozéstél vald
megovasa,
aldozatvédelem

Telepllésiinkén sok
id6s ember esik
aldozatul a
bilin6z6knek

monitorozasa annak
érdekében, hogy
sziikség esetén Uj
szolgaltatdsok
keruljenek
bevezetésre, a
fejlesztések anyagi
forrasai
feltérképezésre
kertljenek, (pl.
palyazatfigyelés) -a
koncepciéban
megfogalmazott
célok megvaldsitasa
ugy, hogy prioritast
élvezzenek az
otthonkozeli
ellatasok (az idGs
ember lakasan,
lakékornyezetében
kapjon ellatdst)

- egymasra figyelés
erGsitése,
fokozottabb
torédés, odafigyelés
az id6sebb
korosztélyra: ,,J6
szomszéd” program
kialakitasa -az id6s
emberek
kozbiztonsaganak
javitdsa, a lopasok,
betorések szamanak
csokkenése,
segélyhivo rendszer
mikodtetése -
biztonsagosabb
élettér kialakitasa
teleplléstnkon.

Az intézkedés
O0sszhangban van
az 6nkormanyzat
stratégiai céljaival,
gazdasagi
programjaval.

Teruletfejlesztési
Koncepcié

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei: Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) Nemzeti
Ifjusdagi Stratégia
(2009-2024)
"Legyen jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,,A
nék szerepének
er@sitése a
csaladban és a
tarsadalomban”
Stratégia (2021-
2030) Id&sugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

- id6sek személyes
kornyezetének,
otthonanak védelmét
szolgald intézkedések
bévitése, tajékoztatok
tartdsa, figyelemfelhivd
plakatok, hirdetések az
el6vigyazatossag kapcsan -
kozterileti jar6rszolgalat
mikodtetése, kozvilagitas
fejlesztése,
riasztérendszerek
|étrehozasa - térfigyeld
kamerarendszer kiépitése,
segélyhivo rendszer
|étrehozasa, tavfeligyelet,
- blinmegel6zés és
aldozatvédelem 2016
évben Aldozatsegitd
szolgalat tajékoztatd
el6adasai ill. Térfigyeld
kamerarendszer kiépitése
palyazat, mely negativ

Polgdrmester,
Polgarér Egyestilet (vasarnap)
elnoke, Helyi

hatdsagok,

kulturdlis szervezg,

Civil szervezetek

vezetdi

2028.12. 31.

résztvevd human, technikai, anyagi- a célcsoport és a

személyek szdma er6forrasok, palyazatok |rendvédelmi,
biztonsagi szervek
szorosabb
egyuttm(ikodése,
kozbiztonsag
javuldsa, blin6zési
statisztikak
javuldsa, technikai
rendszerek
hatékony és
problémamentes
mikodése -
folyamatos
monitoringozas és
visszacsatolas a
célcsoporttal
kapcsolatban, -
rendelkezésre allé
forrasok
kiaknazasa,
palyazatok

Nem reley
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Orszagos elbiralds kdvetkeztében
Fogyatékossagligyinem valdsulhatott meg
Program (2015-

2025) Orszagos

Fejlesztési és

Teruletfejlesztési

Koncepcid

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1 Akadalymentesités/Az Polgarmesteri Az intézkedés Magyar Nemzeti |-felmérés, Polgarmester, 2028.12.31. Onkormanyzati  Human, pénziigyi, - Nem reley
a telepiilésen akadalymentesités Hivatal o6sszhangban van Tarsadalmi kérnyezettanulmdanyok,  Oktatési (vasarnap) adatok KSH technikai akadalymentesitett
kozséglink akadalymentesitése,laz 6nkormanyzat Felzarkdzasi cselekvési terv készitése a intézmények adatok TelR kozépiletek, utak
intézményeiben, |egyenld esélyl stratégiai céljaival, Stratégia 2030 megvaldsitashoz, vezetdi, adatok a telepiilésen,
kozépileteiben hozzaférés gazdasagi (MNTFS 2030) és figyelemfelhivas Egészségugyi esélyegyenlGség
még nem biztositasa az 6nallé programjaval. elemei: UjRoma szolgéltatoknal,érzékenyitdintézmények megvaldsuldsa a
megoldott, az életvitelhez, tigyek Stratégia (2019-  tréningek tartdsa fenntartdi, Helyi fogyatékkal él6k
lgyintézéshez, intézéséhez, - 2030) Nemzeti intézményeknek és az vallalkozésok 6nallo Ggyintézési
szocidlis és egyéb  folyamatos Ifjusdgi Stratégia |alkalmazottak relevans lehetGségeiben -
ellatdsokhoz valé |akadalymentesitési (2009-2024) képzése -forrasok, épitésugyi
esélyegyenlGség  lintézkedések, "Legyen jobb a kivitelez6k, palyazatok elGirasok
alapjan az kozterliletek, majd a gyermekeknek"  keresése a kivitelezéshez - betartasa, EU-s
onkormanyzat teljes egészségugyi, Nemzeti Stratégia épuletek dtalakitdsa, fizikai elGirasoknak
épuletét is szocidlis, oktatdsi (2007-2032) ,A  akadalymentesités megfelelés
akadalymentesiteniintézményhaldzat nék szerepének megvaldsitasa Megvalosult
kell, a fogyatékosok|akadalymentes er@sitése a polgarmesteri hivatalban, palyazatok:
szamara is hasznélhatdsaga csalddban és a majd késébb a IKSZT/2008/02-
elérhet6vé kell tarsadalomban”  kozterileteken, 0275 UMVSZ IKSZT
tenni minden Stratégia (2021-  kozintézményeknél. 2016 kialakitasa és
kozintézményt, 2030) Id8sugyi évre a kozintézmények mikodtetése
szolgaltatd Nemzeti Stratégia akaddlymentesitése EMOP-4.1.1/A-12-
egységet. (2010-2022), megtortént, az Orvosi 2013-0045 Orvosi
(2023-2024) rendeld, kozteriletek, rendel6 feltjitasa
Orszagos kézparkok, Miveldési Kapolnan VP-6-
FogyatékossagligyiHaz tartozik e korbe. 2017 7.4.1.1-16 Kapolna
Program (2015- |évben az 6nkormanyzat Polgarmesteri
2025) Orszdgos éplletének Hivatal feltjitasa,
Fejlesztési és akadalymentesitése a cél, korszer(isitése
Teriletfejlesztési |palyazati forras
Koncepcid felhaszndldsaval, elbiralas
alatt 1évé palyazat
2 A fogyatékkal él6k |A fogyatékkal él6k |- felderiteni az ilyen |Az intézkedés Magyar Nemzeti -helyzetfelmérés, a Polgadrmester, 2028.12.31. A kozosségi Human, technikai EFOP |-elszigetelten él6k Nem rele
elszigeteltségének korében az problémaval kiizd6 |6sszhangban van Tarsadalmi csaladtagok és fogyatékkal Szocialis Kézpont, (vasarnap) szolgaltatdsokat |1.5.3-16. palyazat EFOP |szama csokken,

enyhitése

egyedullét,
elszigeteltség

embereket -a
fogyatékkal élék

az 6nkormanyzat
stratégiai céljaival,

Felzarkdzasi
Stratégia 2030

él6k tajékoztatasa,
segitése, kozosségi

kulturdlis szervezg,
Civil szervezetek

igénybe vevik

3.7.3-16. pélyazat EFOP

beintegralddas a
kozosségbe -
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tovabb rontja
helyzetiiket, hosszu
tavon testi-lelki
problémak okozdja
lehet az izoldltsag.

szemléletvaltasa.,
életcél adasa,
csaladtagoknak
segitségnyujtas -
tarsadalomba vald
beilleszkedéstik
sikeressége,
kozosségi életbe
valé
bekapcsolddasuk

gazdasagi
programjaval.

(MNTFS 2030) és
elemei: Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) Nemzeti
Ifjusdagi Stratégia
(2009-2024)
"Legyen jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) ,A
nék szerepének
erdsitése a
csalddban és a
tarsadalomban”
Stratégia (2021-
2030) IdGslgyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos

programok szervezése
szamukra - kornyezetiik
befogaddva tétele,
figyelem felkeltése a
fogyatékkal él6k irant -
kapcsolatfelvétel
egyesiiletekkel a
célcsoportot illetéen és
igénybe venni a
szolgaltatdsaikat, -civil
szervezetek, dnkéntesek
bevonasa a fogyatékkal
él6k megkeresésében Cél
a fogyatékkal élék
kozosségi
tevékenységekbe torténd
bevonasa, k6zosségi
szolgaltatdsokhoz,
informacidkhoz vald
hozzajutds, kbzosségi

Fogyatékossagtigyi palyazatok.

Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid

vezetdi

szama

4.1.7-16. palyazat

folyamatos
kapcsolattartas,
tajékoztatas,
tovabbi
egyestletek
bevondsa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas eldkészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
hatékonyabb egyitittmiikodés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- az HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges bevatkozasok évenkénti
feltilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 11j
beavatkozasok meghatarozasa




- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenl6ségével
foglalkozd

Id&sek esély-

Fogyatékkal élék

esély- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

N6k esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mitkddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulésardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

o atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgéltatd intézmények képviseldi,

e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e atelepiilésen miikddo - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplo intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban €rintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Foérum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindlo HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkorményzat honlapja, a helyr média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tiamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szilikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmitkddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente el6éirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben a HEP IT végrehajtaséért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseke, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Kapolna kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.
II. Ezt kovetéen Képolna kozség képvisel-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a feliilvizsgalatot a 93/2025. (X1.19.) szdmu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

— képviseld-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az osszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelez6 eieme! '

Képolna, 2025. november 26.

_—Dr. Berecz Kélmén
_~polgérmester




SOEBp : Kdpolnai Kozos Onkormdnyzati Hivatal
Jegyzoje
cim: 3355 Kapolna, Kossuth u. 12.
* telefon: 0636/488-101, fax: 0636/588-000
email: kapolnapolghivi@gmail.com

Kivonat Kapolna K6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2025. november 19. napjan
tartott nyilt iilésének jegyzokonyveébol:

Kipolna Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
93/2025. (X1.19.) hatarozata
Kapolna Kozség Onkormsnyzat 2023-2028 idészakra vonatkozoan készitett Helyi
Esélyegyenléségi Programjinak kétéves feliilvizsgalatarol

Kdpolna Kozség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete az 90/2023. (X1.22.) hatdrozatdval
elfogadott, Kdpolna Kozség Onkormdnyzat 2023-2028 idbszakra vonatkozéan készitett Helyi
Esélyegyenldségi Programjdnak (a tovabbiakban: Program) kétéves feliilvizsgdlatat
elvégezte és a feliilvizsgdlt Programot a jelen hatdrozat melléklete szerinti tartalommal
elfogadta.

Hatdridd: értelemszeriien
Felelds: Dr. Berecz Kdalmadn polgdrmester
Dr. Dobos Robert jegyzé

Kivonat hiteléiil:

To6falu, 2025. november 26.

) O *@\
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